ACTA N°04
CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO

18 DE MARZO DEL 2022

EN LA CIUDAD DE LIMA, STENDO LAS OCHC HORAS DEL 18 DE MARZO
DEL 2022, SE REUNIERON LOS INTEGRANTES DEL  CONSEJO
UNIVERSITARTO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU,
EN SESION VIRTUAL; INTEGRANDO POR EI DR. ENRIQUE VASQUEZ
HUAMAN, EN CALIDAD DE RECTOR, LA DRA. MARIA TERESA ACUNA
PERALTA EN CALIDAD DE PRESIDENTA DEL DIRECTORIO, EI, MG. JUAN
ALFARO CABANILLAS EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE DEL
DIRECTORIO, AL ING. ANTHONY JOHAN ALFARO ACUNA EN CALIDAD DE
GERENTE GENERAL, LA DRA. ROSA LARREA SERQUEN EN SU CALIDAD DE
VICERRECTORA ACADEMICA, EL DR. SANTTAGO BENITES CASTILLO EN SU
CALIDAD DE VICERRECTOR DE INVESTIGACION, LA DRA. ROSA MORENC
RODRIGUEZ EN SU CALIDAD DE DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE GESTION, FEL DR. ADOLFO ARANA SANCHEZ EN SU CALIDAD DE
DECANO(E) DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA, EL DR,
JOSE ANICAMA GOMEZ COMO DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
BUAMANAS, INGRESANDO COMO INVITADO EL ING.MARCEI, COSTA FAURA
EN CALIDAD DE DIRECTOR DE CALIDAD INSTITUCIONAL, EL Q.F GONZALO
GALLO EN SU CALIDAD DE DIRECTOR DE PLANIFTCACTON Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL, FL MG, JCONATAN SAYAN CHUMBIRIZO EN CALIDAD DE
DTRECTOR DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA, EL MG. STXTO
CORDOVA CASTRC EN CALTDAD DE DIRECTCR GENERAL DE OPERACIONES,
EL MG. TIVAN RIVAROLA GANOZA FEN CALIDAD DE DIRECTOR DE
RELACIONES TINTERINSTITUCIONALES, EL DR. CARLOS MARTINEZ DEL
RfO EN SU CALIDAD DE DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO Y
ACTUANDO COMO SECRETARTA LA MG. LILIAM LESLY CASTRO RODRIGUEZ
EN SU CALIDAD DE SECRETARIA GENERAL.

DANDO INICIO A LA SESION DFE CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO.




EL RECTOR, LUEGO DE DAR LA BIENVENIDA A TODOS LOS PRESENTES, INFCRMA
QUE LA AGENDA A TRATAR PARA LA SESION ORDINARIA DE C.U.A, REFIERE
SCBRE LOS SIGUIEBNTES PUNTOS:

1. APRCBACION DEL ACTA N° 03 DE SESION DE CONSEJC UNIVERSITARIO
ACADEMICC, CELEBRADO EL 04 DE MARZC DEL 2022.

2.  APROBACION DE GRADOS Y TLITULOS.

3. EXPOSTICION DEL SENOR RECTOR ENRIQUE VASQUEZ HUAMAN.

4, CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONCMA DELOS ANDES
- UNIANDES DE ECUADOR,

5. CONVENIO MARCC CON LA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE (CHILE).

6. CONVENIO MARCO UA ~ ASBANC, AFPS, APESEG Y LA UNIVERSIDAD AUTCNOMA
DEL PERU.

7. CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE SAC PAULO Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL PERU.

8. DESIGNACION OFICIAL DE LA COMISION CENTRAL QUE LIDERARA LA
ACTUATIZACTON DEL MODELO EDUCATIVO. OFICIO N° 025-2022-VRACAD-UA.

9. APROBACION DEL REGLAMENTO DE SEMILLERCS DE INVESTIGACION EN LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU.

10. APROBACION DE TLAS POLITICAS DR INCENTIVOS A LA INVESTIGACION E
TNNOVACION.

11. APROBACICON DEL REGLAMENTO DE INVESTIGACION E INNOVACION,

12. APROBACION DE REGLAMENTC DE GRUPOS DE INVESTIGACION EN LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU.

13. OTROS

TEMA DE AGENDA H° 01

ACTO SEGUIDO EL SENOR RECTOR SOLICTTA A LA SECRETARIA GENERAL, DE
CUENTA SOBRE EL PRIMER TEMA DE AGENDA, LA MISMA QUE INFORMA QUE EIL
ACTA N° 03, DE SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO, CELEBRADO
EL (4 DE MARZO DEL 2022, FUE NOTIFICADA CONJUNTAMENTE CON LAS
RESOLUCIONES DE CUA CON FECHA (08 DE MARZC DEL 2022,

QUE, ACTO SEGUIDO EIL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CUA,
BRINDEN SU APROBACICN O DISCONFORMIDAD RESPECTO A LO INFORMADO POR
LA 8G, NO HABIENDO OPOSICION © DISCONFORMIDAD POR PARTE DE T1.0S
MIEMBRCS DEL CUA, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD,
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Estimadas Aulorkdadzs
Wizmbios def CUA

Directares

Unlvzrsided Avtanoma del Peril
Prosenta -

Buanas naches

Ma permilo saludarios 2 ravés da |3 presents, eprovecho I3 acasion por espedial encargo ds nuzsira Sefor Ractor Dr. Enrique Vasquaz Huaman, en remitides el
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En 2se gentido sa adjunta los siguientes documentas:

AGTAN' 03 DE CONSEJQ UNVERSITARIO ACADEWICO (04.03 2022)

RESOLUCION 1 009-2022-CUA-UA - APROBACION DE GRADOS DE BACHILLER
RESOLUCION N 0010-2022-CUA-UA- APROBACION OF TITULOS PROFESIONALES
RESOLUCION N' 0011-2022-CUAUA - CORVERTO EXTRE TVIVEASITAD &
RESOLUCION N° 0912-2622/CUAUA - cow
RESOLUCION }* 0013-2022-CUAUA-
RESOLUCION N* 0014-2022-CUAUA-
RESOLUCION H° 0915-2022-0UA-UA -
RESOLUCION N 0016-2022.CUAUA - z
RESOLUCION 1* 0017-2022-CUAUA - sorite FOSITOATO THS:
*POLITICAS DEL REPOSITORID INSTITUCIONAL

* REGLAMENTO DE MOVILIDAD ACADERICA

Qusda dz Ud. para bos fines periinzates

TEMA DE AGENDA N° 02
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CE Lk FROVINCIE DE SUENGS RIRES,

LA SECRETARIA GENERAL SENALA RESPECTO A LA RESOLUCION N° 014-

2022-CFA-FIA-UA, EMITIDO POR EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
Y SISTEMAS, LA MISMA QUE HA RESUELTO EN SU ARTICULO PRIMERO: APROBAR

COMO EXPEDITOS PARA OBTENER EL GRADO DEL BACHILLER EN INGENIERIA DE

SISTEMAS A LOS EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE

SI8

TEMAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, DE ACUERDO A LA

SIGUIENTE RELACION:

N® cODIGO APELLIDOS NOMBRES

1 2131892379 CAMPOS LOYOLA JHON PAUL

2 2152895989 GAMBOA RAMOS MIRIAM BRENDA

3 2162897624 MARRES SALHUANA MARIETA FRANCESHCA
4 2152899104 NINAQUISPE FLOREZ JOSEPH DAVID

6 2152805008 SOSA SILVESTRE NILTON CESAR

6 2152892631 USCUBILCA AGUILAR RENZO MANUEL




QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE LA RESOLUCION
N° 032-2022-FCH-UA, DE FECHA 14 DE MARZO DEL 2022, EL CUAL APRUEBA
COMO EXPEDITOS PARA OBTENER EL GRADO DEL BACHILLER EN DERECHC A LOS
EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESIONATL DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD

AUTONOMA DEL PERU, DE ACUERDO A LA SIGUIENTE RELACION:

N® cODIGO APELLIDOS NOMBRES

1 2191897252 ALIAGA MARAVI CARLOS ANTONIO

2 21518914905 BARBA CHAVEZ ROCIO SARAI LUZ MILAGROS
3 2152897465 CRUZ HUERE GERALDIN LESLY

4 2141896111 HUAUYA SALAS LOURDES YANELA BRUNO
5 2162801922 LERZUNDI LOPEZ AUGUSTO CYNTHIA

6 2141891829 MUROZ NUREZ PAOLA JEANINA

7 2082100965 NIMA PEREZ KATHERINE MAYBELL

8 2152896164 PRESENTACION QUISPE CHRISTINA RENZO

9 2162897425 RAMIREZ LOPEZ ANDREA BEATRIZ

10 2152800797 RIVERA NEYRA VICTOR CHRISTIAN

1 2152898375 ROJAS LANDA KAROL JOCEF JEANES

12 2191898632 TITO VALDIVIA LUIGI

QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE LA RESOLUCION
N® 032-2022-FCH-UAZA, DE FECHA 14 DE MARZO DEL 2022, LA CUAL APRUEBA
COMO EXPEDITOS PARA OBTENER EL GRADO DEL BACHILLER EN PSICOLOGIA A
LOS EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, DE ACUERDO A LA SIGUIENTE RELACION:

N°® cODIGO APELLIDOS NOMBRES

1 2162891703 AYALA RUIZ JENNY DEL ROSARIO

2 2141891225 CUEVAS GUILLEN YESSENIA NATHALY

3 2121103360 DEL ROSARIO ANTON YOVANA SERIBETH

4 2151897860 DIAZ SALCEDO MACIEL FRIDCIA

5 2162850020 HUARACHI RUIZ ERICK STYVEN

6 2152894782 MARQUINA VENTURA CAMILA ANTUANET

7 2152898014 MAYTA VASQUEZ YBBIET INA

8 2131891704 PENA PALIZA EDITH

9 2141892894 PLACIDO PICASSO CLAUDIA CECILIA

10 2152895894 REYES PORLLES SARA EUSEBIA

1 2151892400 RODRIGUEZ VILELA CESAR IVAN AL EXANDER
12 2152890914 ROMERO CONTRERAS MELYSSA DE LOS ANGELES
13 2092102525 SAAVEDRA ROJAS ROSA MARIA




QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE LA RESCLUCION
N° 0090-2022, DE FECHA 17 DE MARZO DEL 2022, LA CUAL APRUEBA COMO
EXPEDITOS PARA OBTENER EI. GRADC DEL BACHILLER EN ADMINISTRACION DE

EMPRESAS A LOS EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACTON

DE EMPRESAS DE LA AUTONOMA DET,
RELACION:

DE ACUERDC A LA SIGUIENTE

¢ CODIGO APELLIDOS ROMBRES

1 2152897607 ALVAREZ LORENZO MILY MARLENI

2 2162B97065 BARRIOSE GRANDEZ RENZO ALFREDO

3 2131896664 CAMPOS MORY JOSE ENRIGUE ALAIN
4 2202895222 CONTRERAS MAMAN] OSCAR ANDERSON
5 2141895099 DIAZ VALLE JUAN CARLOS

6 2152898431 HUERTA CHOGQUE JUAN RONALD

7 2121103791 JARA MOYA 1AN AXEL

8 2161103210 MENACHO RAMIREZ JULISBA STEFANY
9 2141891317 OBORIO SARMIENTO YOSELYN LILIANA
10 2191893803 RIOS 8IXTO MELISSA NOELIA

QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE LA RESOLUCION
N° 0090 - 2022, DFE FECHA 17 DE MARZO DEL 2022, LA CUAL APRUERA COMO
EXPEDITOS PARA OBTENER EIL GRADO DEL BACHILLER EN CCONTABILIDAD A LOS

EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD, DE ACUERDC A

1A SIGUTENTE RELACTON:

N COBIGO APELLIDGS HOMBRES

1 2151889838 AGUIRRE GOMEZ SANDRA DESIREE

2 2162893246 AMICAMA PEREZ YEIBON JAVIER

3 2162898302 ARIAE DAVILA ABRAHAM ALEXANDRO
4 2141892326 CISNERDS CRUZADO ROBERT OMAR

5 2162892680 FLORES DE LA CRUZ JHONATAMN ROBERTO
i} 2131881883 MARCILLA CARDICH VICTOR ENRIQUE

7 2161102617 MONROE JIMENEZ JAIRG RAFAEL

2152895969 YEGA CARRION
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QUE, LOS MIBMBROS DEL CUA DESPUES DE ESCUCHAR Y VERIFICAR LA
IDONEIDAD DE L1O5 GRADOS DE BACHILLER EXPUESTOS PCOR LA SECRETARIA
GENERAL DECIDEN APROBARLOS POR UNANIMIDAD,

QUE, LA SECRETARIA GENERAL TNFORMA SOBRE LOS TITULOS PROFESTONALES
QUE DERERAN SER APROBADOS POR LOS MIEMBRCS DEL CUA, INICIANDC CON
LA FACULTAD DE INGENTERTA Y ARQUITECTURA A TRAVES DE LA RESOLUCION
N° 0015-2022~CFA-FTA-UA, DEL 16 DE MARZO DEL 2022, DECLARANDO COMO
EXPEDITOS PARA OBTENER EL TITULO PROFESTONAL EN INGENIERIA DE
SISTEMAS A LOS BACHILLERES DE LA CARRERA PROFESICNAL DE INGENIERIA
DE SISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PER(O, DE ACUERDO A LA
SIGUTENTE RELACION:

N° CODIGO APELLIDDS NOMBRES
2131891882 CASTRO ARGSTEGUI KAROL YANDIRA
2 2141892675 DE LA CRUZ SECAIRA ANGEL JHEFERSON

QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARTA GENERAL DA CUENTA SCBRE LA RESOLUCION
N° 023-2022-FCH-UA, DE FECHA 14 DE MARZO DREL 2022, EL CUAL APRUERA
COMO EXPEDITOS PARA OBTENER EIL TITULO PROFESICNAL EN DERECHO A LOS
EGRESADOS DFE LA CARRERA PROFESTONAL DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL PERU, DE ACUERDC A LA STGUTENTE RELACION:

W° CODIGO APELLIDOS HOMBRES
213168306888 AGULAR VEGA ZARELLA
2 2731 RNEEE CURJADA RUACCHO DARY DONOWVAR

QUE, ACTO SEGUIDC LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SCBRE LA RESCLUCION
N® 033-2022-FCH-UA, DE FECHA 28 DE FEBRERQOO DEL 2022, EL CUAL APRUERA
COMO EXPEDITOS PARA OBTENER EL TI{TULO PROFESIONAL EN PSICOLOGIA A
LOS EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE PSICOLCGIA DE LA
UNTVERSIDAD AUTONOMA DEL PERY, DE ACUERDC A LA SIGUIENTE RELACION.

N° GODIGO | aPELLIDOS ) NOMBRES

1 ZF2O2BG0HTF AYALA PINTO DORIS MAGALL
2 2H2BGIA2Y P AURA ALE BDAabAIAN JULIO AKIHITO
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QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE LA RESOLUCION
N° 091 - 2022, DE FECHA 17 DE MARZO DEL 2022, EL CUAL APRUEBA COMO
EXPEDITOS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS A LOS EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
DE EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, DE ACUERDO A LA
SIGUIENTE RELACION.

[ cHDIGo ABELLIDOS HOMBRES

1 2131808835 REVES ARIAS ABIGAIR ANGELA

QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE LA RESOLUCION
N°® 051 - 2022, DE FECEA 17 DE MARZO DEL 2022, EL CUAL APRUEBA COMO
EXPEDITOS PARA OBTENER EL TITULC PROFESIONAL EN CONTABILIDAD A LOS
EGRESADOS DE LA CARRERA PRCFESIONAL DE CONTABILIDAD DE LA
UNIVERSIDAD AUTONCMA DEL PERU, DE ACUERDO A LA SIGUIENTE RELACION.

We cODIGD APELLIDOS HOMBRES
i 20EBYTEI0 BERNABE VALDIVIEZO ESTEFANY GABRIELA
2 2141893038 CADILLO VARGAS LITHA IRENE
3 2101103185 JURADC CRISOSTOMO CHRISTIAN JESUS
4 2101102968 VARGAS LLERENA LEYD DIANA
5 21318984927 VARGAS LLERENA WILLIAM ENRIQUE ALBERTO

QUE, EL SENCR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CUA LA APROBACION
DE LOS TITULCS FROFESIONALES, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD.

TEMA DE AGENDA N° 03

. EXPOSICION DEL SENOR RECTOR ENRIQUE VASQUEZ HUAMAN (MODELO
EDUCATIVO DE LA TRANSDICIPLINARIEDAD)

QUE, LA SECRETARIA GENERAIL, INFORMA A LOS MIEMBROS DEL CUA RESPECTO
AL TEMA N° 03 DE AGENDA LA AUTONCMA AL 2023, EL MISMO QUE SERA
EXPUESTO POR EL DR. ENRIQUE VASQUEZ HUAMAN, EN CALIDAD DE RECTOR DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, QUIEN INFORMA LO SIGUIENTE:
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La Auténoma al 2023

El nuevo Modelo Educativo basado en la transdisciplinariedad.
Para ello se esta estableciendo un Comité Central para la concepcién y puesta en marcha
del Modelo que aliente experiencias ricas de aprendizaje activo. Ciertamente
agradecemos a nuestra Vicerrectora Académica, Dra. Rosa Larrea quien asume la
conduccion del Comité Central y del equipo técnico pedagogico.

Aspiramos que el 30 de agosto se anuncie pulblicamente que nuestra Universidad
Auténoma presenta una nueva propuesta educativa en donde el alumno disfrute el
aprender. Tenemos que diferenciarnos en el mercado vy todos debemos priorizar nuestros
tiempos y recursos para lanzar un producto de primera.

Aspiramos que en el afio 2023 alumnos encuentren en la Auténoma una oportunidad
extraordinaria para aprender cuestionandose, investigando, interactuando con diferentes
y resolviendo problemas.

Aspiramos que el cambio que comenzara hacerse visible en el 2023 se traduzca en una
mejor insercién laboral de nuestros egresados del 2027: propongo que al menos el 65%
de quienes terminen sus carreras ganen al menos 3 sueldos minimos vitales.

La Auténoma al 2023

2. Refuerzo de las aristas de formacién: RSU y Emprendimiento

La RSU se enriquecera desarrollando un enfoque de vincularnos con
entidades de primera. La idea no se limitara en la actividad de impactar en la
vida de los grupos mas vulnerables, sino que buscaremos realizar
investigaciones conjuntas y catedras compartidas. Hoy dia estaremos
solicitando autorizacion para firmar un primer convenio con este enfoque.
Para ello, la alianza de APESEG-ASBANC-AFP se convierte en activos aliados.

La promocidn del Emprendimiento se vera inyectada de mucha adrenalina. El
nuevo enfoque también es desarrollar vinculos con instituciones top. El
convenio que se esta preparando con FAVO aspira a incluir a mas jovenes a
retornar y terminar sus estudios con nosotros,



La Auténoma al 2023

3. La Investigacién

* El Vicerrectorado de Investigacion hoy nos presenta normas bésicas que toda
universidad necesita para definir reglas de juego.

* También estamos avanzando en dos acciones muy lUtiles: jornadas de
capacitacion y el sciences day. Eventos semanales que alentard mucho a crear
una comunidad cientifica.

* Los nuevos convenios que se estdn armando tienen un alto componente de
investigacion y desde alli encontraremos una fuente inagotable de temas que
resolver y papers que publicar.

* Los investigadores generardn espacios mayores para interactuar con la
comunidad, el empresariado y el sector publico. Una novedad, los alumnos
tendran la oportunidad de desarrollar investigaciones con estudiosos nuestros
que seran mentores de cuestionadores del status quo.

La Auténoma al 2023

4. Necesidad de renovar nuestros Consejos Consultivos

* les pido a todos y cada uno que inicien cambios en los consejos
consultivos de nuestras carreras. Dos pedidos especiales, busquemos que
haya equidad de género y que 50% sean peruanos y y 50% extranjeros.
Necesitamos cimentar puentes con el mundo lejano para hacer mas

cercano los cambios en sintonia con los desafios de hoy.

Consejos.

La Autonoma al 2023

5. La Gestion Académica

* Estamos creando el Comité de Gestion Académica compuesto por los
Vicerrectores, el Gerente General y el Rector. El objetivo es crear un
espacio agil de discusion y resolucion de temas gravitantes donde los

académicos y la gerencia se pongan de acuerdo expeditivamente.

* Las reuniones serian quincenalmente los dias miércoles a las 08:00 am con

una agenda predeterminada.

* Invitados de el drea administrativa y/o académica podran participar en la
calidad de invitados en caso puntuales que merecen la atencién del

Comité de Gestidn Académica.

Precisamos que en el proximo CUA podamos contar con las propuestas de
nuevos miembros de los Consejos Consultivos. Ciertamente les ruego que
les expresen a todos y cada uno de los que nos han acompafiado en los



La Auténoma al 2023

6. Las contribuciones de Ia Auténoma en medios

-]

Se necesita que cada una de las 16 unidades académicas organicen eventos de
alto nivel durante las 16 semanas del semestre académico. Eventos que se
convierta en una tribuna de las contribuciones de nuestra Universidad asi como
de terceros. Estos pueden ser nacionales pero sobre todo, exiranjeros.

De esta manera, se generaran contenidos para que la voz de la Auténoma se alce
en medios de comunicacion, redes sociales y espacios de decisidn.

Desde el Rectorado se les alcanzara unas pautas para la concepcidn y puesta en
marcha de estos eventos para el semestre 2023-2

De esta manera, la campafia de promocion de la Universidad Autonoma se basara
en contenidos que emerjan de estos eventos. Asi la mejor publicidad no sera el
avisaje sino la comunicacion de contribuciones.

La Autonoma al 2023

7. Convenios con universidades de habla inglesa

L]

Felicito a la Direccion de Relaciones interinstitucionales por el ritmo de logro de
convenios con universidades del exterior.

Necesitamos también poner mucho empuje a sentar acuerdos con universidades
de habla inglesa. El avance en la ciencia y tecnologia se da en inglés y
necesitamos correr la misma ola.

Necesito vuestro apoyo para integrar equipos para interactuar con universidades
del exterior que estamos tocando puertas.

Pero también necesitamos que nuestra Universidad invierta en la mejora del
dominio del inglés por parte de nuestros directivos y funcionarios académicos.
Esto ayudara de mucho para agilizar la movilidad internacional.

QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A 10OS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIC, BRINDEN S5U CONFORMIDAD O DISCONFORMIDAD CON EL NUEVOQO
MODELQ EDUCATIVO DE LA TRANSDICIPLINARIEDAD RESPECTO A LA AUTONOMA
AL 2023, SIENDO APROBADO POR UNANTMIDAD POR LOS INTEGRANTES DEL CUA.




TEMA DE AGENDA N° 04

* CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD REGIONAIL AUTONOMA DE LOS
ANDES - UNIANDES DE ECUADOR, A CARGO DE DRI.

QUE, LA SECRETARIA GENERAL, INFORMA A LOS MIEMBROS DEL CUA RESPECTO
AL, TEMA N° (04 DE AGENDA, RESPECTO AL CONVENIO MARCO ENTRE LA
UNIVERSTDAD REGIONAL DE LOS ANDES ~ UNIANDES DE ECUADOR Y LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, EL MISMO QUE SERA EXPUESTO POR EIL
DR. IVAN RIVAROLA GANOZA DIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, QUIEN INFORMA LO SIGUIENTE:

- LINIVERSIDAD

 AUTONOMA
DEL PERL

*L Auténoma

Unbyermdad Aatdams ol Perd




a. Movilidad estudiantil entre ambas Instituciones, a nivel de grado y postgrado, en sus diferentes
modalidades: presencial, virtual, semestral, por cursos, por clases espejos, por webinar y ofros a
gue hubiere lugar.

h. Mavilidad de docentes en sus diferentes modalidades.
c. Recepcion de estudiantes en practica preprofesional de pregrado y postgrado.

d. Colaboracion en investigaciones sobre temas comunes y creacién de equipos mixtos de
investigacion.

e. Intercambio de documentacion y de publicaciones.
f. Asesorias especificas.

g. Publicaciones conjuntas o afines.
h. Participacidon mutua en eventos académicos organizados por cualquiera de las dos instituciones.

T Realizacién de proyectos conjuntos de desarrollo y mejoramiento de programas de formacién de pregradc
y de postgrado en tadas las dreas,

. Realizacién de catedras conjuntas, de cursos de extension y formacidn continuada.
k, Actividades y Proyectos conjuntos de Responsabilidad Social Universitaria y de Sostenibilidad.

I Otras aquellas que se concreten entre las partes y cuenten con el aval institucional para su realizacién,

QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTC AL CONVENIO EXPUESTO
POR EL DR. IVAN RIVAROLA, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS
INTEGRANTES DEL CUA.



TEMA DE AGENDA N° 05

e CONVENIO MARCO CON LA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE (CHILE) ,
A CARGO DE DRI.

QUE, LA SECRETARIA GENERAL, INFCRMA A LOS MIEMBROS DEL CUA RESPECTO
AL TEMA N° 05 DE AGENDA CONVENIO MARCO CON LA UNIVERSIDAD CATOLICA
DEL NORTE DE CHILE Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, EL MISMO QUE
FUE EXPUESTO POR EL DR. IVAN RIVAROLA GANOZA DIRECTQR DE RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, QUIEN
INFORMA LO SIGUIENTE:

Direccion de Relaciones Interinstitucionales
Ivan Javier Rivarola Ganoza
Director
Universidad Autonoma del Peru

ivan.rivarola@autonoma.pe

a. Movilidad estudiantil entre ambas instituciones, a nivel de grado y postgrado, en sus diferentes
modalidades: presencial, virtual, semestral, por cursos, por clases espejos, por webinar y otros a
que hubiere lugar.

b. Movilidad de docentes en sus diferentes modalidades.
c. Recepcion de estudiantes en practica preprofesional de pregrado y postgrado.

d. Colaboracién en investigaciones sobre temas comunes y creacion de equipos mixtos de
investigacion.

e. Intercambio de documentacién y de publicaciones.
f. Asesorlas especificas.




\
|

g. Publicaciones conjuntas o afines.

h. Participacién mutua en eventos académicos organizados por cualquiera de las dos instituciones.

i Realizacion de proyectos conjuntos de desarrollo y mejoramiento de programas de formacidn de pregrado

y de postgrado en todas las areas.
j. Realizacién de catedras conjuntas, de cursos de extensién y formacién continuada.
k. Actividades y Proyectos conjuntos de Responsabilidad Social Universitaria y de Sostenibilidad.

I Otras aquellas que se concreten entre las partes y cuenten con el aval institucional para su realizacion,

QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTO AL CONVENIO EXPUESTO
POR EL DR. IVAN RIVAROLA, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS
INTEGRANTES DEL CUA.

TEMA DE AGENDA N° 06

° CONVENIO MARCO UA - ASBANC, AFPS, APESEG Y LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEIL PERU, A CARGO DE DRSU.

QUE, LA SECRETARIA GENERAL, INFORMA A LOS MIEMBROS DEL CUA RESPECTO
AL, TEMA N° 05 DE AGENDA CONVENIO MARCO UA - ASBANC, AFPS, APESEG Y
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, EL MISMO QUE SERA EXPUESTO POR EL
DR. JONATAN SAYAN CHUMBIRIZO EN SU CALIDAD DE DIRECTOR DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVESITARIA, QUIEN INFCRMAN LO SIGUIENTE:



APESEG, AFP Y ASBANC FECHAS ESTATUS
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| Proyecto: Responsabilidad Social Universitaria (60%)
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' Revistds del Proyecto volumtariado | Def 1503 211203
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QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIC BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTO AL CONVENIO EXPUESTO
POR EL DR. JONATAN SAYAN CHUMBIRIZO, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD
POR LOS INTEGRANTES DEL CUA.

TEMA DE AGENDA N° 07

. CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE SAO PAULO ¥ LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEIL PERU, A CARGO DEL DECANO DR. JOSE ANICAMA GOMEZ

QUE, EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL DR. JOSE ANICAMA
GOMEZ, PARA QUE EXPONGA RESPECTO AL CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE
SAO PAULO Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU. QUIEN INFORMAN QUE LA
UNIVERSIDAD DE SA0 PAULC LUEGC DE UN BENEFICIOSO INTERCAMBIO
ESTUDIANTIL Y DOCENTE, MAXIME DE CARA A LOS PRODUCTOS DE
INVESTIGACION ELABORADOS SOLICITA A LA UA RENOVAR EL CONVENIO MARCO
SUSCRITO CON ANTERIORIDAD, CONVENIO QUE BENEFICIARA A LOS MIEMBROS
INTEGRANTES DE AMBAS CASAS DE ESTUDIO.




QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTC AL CONVENIO EXPUESTO
POR EL DR. JOSE ANICAMA GOMEY, DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
HUMANA, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS INTEGRANTES DEL CUA.

TEMA DE AGENDA N° 08

° DESIGNACION OFICIAL DE LA COMISION CENTRAL QUE LIDERARA IA
ACTUALIZACION DEL MODELO EDUCATIVO, A CARGO DE VRA.

QUE, EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA A LA VRA. DRA.
ROSA LARREA SERQUEN, PARA QUE EXPONGA RESPECTO A LA DESIGNACION
OFICIAL DE LA COMISION CENTRAL QUE LIDERARA LA ACTUALIZACION DEL
MODELC EDUCATIVO, QUIEN INFORMA LO SIGUIENTE.

“Afin del Fortalecimiento de la Soberanfa Naciaonal™

Lima. 15 de Febrero del 2022
OFICIO N° 025-Z02Z -VRA-LIA

Doctor
Enrigue Yasquez Huamén
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD ALUTONOMA DEL PER(

Presents. —

Me dirijo @ usted para saludarlo cordialmente v a su vez se solicite a su Daspacho la designeciéan uficial en el
Consejo Universiterioc Académico de |le Domisign Central que liderara la Actuaelizacion del Modelo
Educativo con enfogque transdisciplinar.

La propuesta es que la Comisian Central este integrada por los siguientes profesionales y aress que lideran:

T o e A T BT 7 & a5
| Vicerrector Académico Rosa Larres Serquén
i Vicerroctor de Investigacion Santiago Benites Cestillo
a Direccidn de Servicios Universitarios Korin Yarass Torres
4 Dirgccion de Geatidn de Tecnalogias Nsenr Samuel Gomez Sanchaz
9 Uireccion de Gestidn del Talentn Humano Laura Melisa Davila Vasquez
B Direccian de Calidad Institucional- Procedimiznto Murcel Costa Faurs
7 Direccidn de Planificacion y Desarrallo Institucional-Presupussto Gonzale Edmundo Gallo Mendoze
8 Direceidn de Imagen Institucional Marparet Urdofiez Soto

Hego propicie la oportunided para expresarle mi consideracian y astima personal.

Atentamentie.

QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBRCS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIC BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTO A LA DESIGNACION
OFICIAL DE LA COMISION CENTRAL QUE LIDERARA LA ACTUALIZACION DEL



MODELQ EDUCATIVO EXPUESTO POR LA VRA DRA. ROSA LARREA SERQUEN, SIENDO
APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS INTEGRANTES DEL CUA.

TEMA DE AGENDA N° 09

. APROBACION DEL REGLAMENTO DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION EN LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, A CARGO DEL VRI

QUE, EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL DR. SANTIAGO
BENITES CASTILLO, VICERRECTOR DE INVESTIGACION, PARA QUE EXPONGA
RESPECTC AL REGLAMENTO DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU.

REGLAMENTO DE

SEMILLEROS DE
INVESTIGACION

EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU

Vicerrectorado de Investigacion
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RESPONSABILIDADES

ad de pubhcacmnes? :
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‘ Rirector de : 2 pr—— PR

i responsabilidad socialf F ecanot Coordinador del

| Universitaria  J | = i semillero de
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Directores de programa

Docente ‘ RN
| academico

DE LOS SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Estara fnrrnado de manera voluntaria por un equipo minimo de cinco personas, entre docentes y estudlantes, que requleren
hacer actividades de investigacidn y estdn vinculados a una linea de investigacion institucional y especifica de la UA. Se
requiere como maximo dos docentes de la UA (TC o TP), que cumpliran la labor de tutores, Como méxtmo 7 estudiantes.

Deben estar adscritos a una Escuela profesional, Centro de investigacién o instituto de Investlgaclon y estar alineados a las
Iineas de investigacion de la escuela,

Debe estar liderade por un coordinador registrado en la escuela profesional de la Universidad Auténoma del Perd. Los demds
integrantes del semillero pueden ser docentes estudiantes de la escuela u otras escuelas profesionales de la UA, También
pueden incorporase estudiantes de otras universidades del pais o del extranjero.

Debe tener un plan de trabajo anual, para ser presentado primero a la Escuela y luego ser validada por el Vicerrectorado de
Investigacién, El Vicerrectorado de Investigacion evaltia la creacion del semillero y sera quien emita la resolucién de
constitucion respectiva. Se recomienda tener un acronimo para reconacerlo como tal.

Se encargard de realizar actividades Investigativas tales como cursos, charlas, proyectos, publicacianes, entre otras
actividades.



QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTO AL REGLAMENTO DE
SEMILLEROS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEI, PERU,
EXPUESTO POR EL VRI. DR. SANTIAGO BENITES CASTILLO, SIENDO APROBADO
POR UNANIMIDAD POR LOS INTEGRANTES DEL CUA, DEBIENDC CUMPLIR CON
SUBSANAR AQUELLAS OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS INDICADAS EN CUA
RESPECTO AL REGLAMENTO DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION.

TEMA DE AGENDA N° 10

. APROBACION DE ILAS POLITICAS DE INCENTIVOS A LA INVESTIGACION
E INNOVACION, A CARGO DE VRI.

QUE, EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL DR. SANTIAGO
BENITES CASTILLO, PARA QUE EXPONGA RESPECTO A LAS POLITICAS DE
INCENTIVOS A LA INVESTIGACION E INNOVACION, A CARGO DE VRI.
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{ Incentivo a la Produccién Intelectual . R

Asignacién de carga horaria en investigacién, por proyecto ’
| de Investigacién &innovacién y publicacién.

f} Licencias laborales por investigacion e innovacidn ‘ A e ‘
!

. i = A e A St iy e T D LR TEr Y e o ‘

|

i Incentivo para Ponencias, patentes, modelos de utilidad e A

| | Otros que designe el Vicerrectorado de Investigacion

i Tener vinculo contractual con la UA i TR =

‘ 5 ‘[ El docente debe contar con cddigo ORCID ‘ e

‘ “El proclr.;l?to_por el cual se solicita el incentivo debe haber sido |
publicado, el la pagina web de Scopus o web of Science. |

‘ No haber sido beneficiado con el incentivo segtin el articulo 42 o
38,



v So6lo se subvencionard solicitudes para asistir con ponencias a congresos Critecls sub-Criterim Ponderacion (%)
cientificos, que se destaquen por su elevada calidad entre los eventos que cubran Calidad de laPropuesta | @ Relevanciay actuslidad del tema de fa ponencia £
preferentemente alguna de las Ifneas de investigacion institucionales prioritarias o  Coherenclayperdnenciade lapropuests
de la UA. Se tomard en cuenta los detalles de la tabla, Competenda dal s Fonadénen el Tema. o)

s La UA solo subvencionard la asistencia de un autor en el caso de ponencias en Sratilame 1 Dperiendasnebiani
ottt ®  Produceidin Clentificafinnovacién,

N N ” Impacto de fa Ponencia | o Parspectivas deaplicacldn vfo difusidn en ¢l Pend de| 35

»  El trabajo a presentar debe ser inédito. iis kTS e entbos idduhivien

»  Si el docente o el colaborador, activos al momento de postular a la subvencion *  Pulendsl de nueves vinculos pura la comunidad
financiera, dejan de estar activos al momento de realizarse el evento, la clemifica te [y Ui
subvencion financiera quedaré sin efecto. Prestigho de Evento ® Queen el Camlté Organfzador haya representantes 10

»  El uso injustificado de la subvencion financiera entregada al docente o al Inkermacions! ;f’“‘"“;:;ﬁ,‘d':fﬁ R

e 3 . o ’ + Lasher o fa sacs en dlfsranites pais
administrative serd considerado una falta grave. Se exigird la total devolucion de o Impscto de las memariss praviss publicadas e
los fondos y el infractor estard impedido de postular a fuluras convocatorias del lpactar,

»  Lapedodicidad del evento,
Programa. @ Lonovedad, colidad e importancia iz los temas

v Todo trabajo de Investigacién Cientffica, Tecnoldgica o Humanistica presentado watados n las chailas del avento.
en eventos cientificos internacionales debera incluir el logo de Ia UA, como a su
vez, mencionar la subvencién otorgada por el VRI-UA.

Tipo de Produccién Intelectual Monto del Incentivo
econdémico
Articulos cientificos Scapus/WOS: Q1 4000
Articulos clentificos Scopus/WQS: G2, Q3, 2500
Articulos cientificos Scopus/WQOS: Q4 2000
Cartas al editor 1000
Articulos cientificos Scielo 600
Articulos cientificos en otras bases de datos 200
Libro o capitulo de libro, resultado de investigacidon (SCOPUS) 3000
Patente de Invencidn 4000
Patente modo de utilidad 1500
Publicacién y/o patente estudiantil como autor 300
Publicacién y/o patente estudiantil como coautor 200

QUE, EIL SENOR RECTOR SCOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTC AL REGLAMENTO
POLITICAS DE INCENTIVOS A LA INVESTIGACION E INNOVACION EXPUESTO POR
EL DR. SANTIAGO BENITES CASTILLO, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD POR
LOS INTEGRANTES DEL CUA, DEBIENDC CUMPLIR CON SUBSANAR AQUELLAS
OBSERVACIONES ¥ SUGERENCIAS INDICADAS EN CUA RESPECTO AL REGLAMENTO
POLITICAS DE INCENTIVOS A LA INVESTIGACION E INNOVACION.



TEMA DE AGENDA N° 11

APROBACION DEL REGLAMENTO DE INVESTIGACION E INNOVACION, A

CARGO DE VRI.

QUE, EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA Al DR. SANTIAGO

BENITES CASTILLC, PARA QUE EXPONGA RESPECTO AL REGLAMENTO DE
INVESTIGACION E INNOVACION.

REGLAMENTO DE

INVESTIGACION E
INNOVACION

DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU

La Universidad Autdnoma del Per(i considera que:

-

La invesﬁFacién y la innovacién son una labor permanente de |a Universidad y debe estar articulado con el trabajo docente, por lo que
deben estar inmersas en el currlculo.

Se enmarcan dentro de las lineas de investigacion prioritarias de la Universidad, local, regional y/o nacienal y que también se encuentren
articuladas con los problemas latinoamericanos.

Promueve el desarrolle tecnoldgico, la innovacién y el emprendimiento en la comunidad universitaria.
Promueve la investigacion formativa entre los estudiantes de pre y posgrado
Promueve y gestiona los grupos de investigacion con instituciones externas, nacionales e internacionales

Hgmenta la difusién de las publicaciones de la comunidad universitaria por medio de revistas, articulos, libros, capitulos de libro entre
otros.

Capacita y fortalece las habilidades investigativas en los estudiantes y docentes de la universidad

tdentifica, promueve y canaliza fuentes financieras propias, y externas para la realizacién de investigaciones,
Fomenta el reconocimiento a los investigadores de la comunidad universitaria

Promueve el fortalecimiento de patentes en los investigadores

Fomenta el respecto al cédigo de ética institucional y la integridad cientifica de toda la comunidad universitaria.
Garantiza la difusién de la investigacién universitaria a través del repositorio institucional.



La presente categorizacion establece los requisitos para la carrera docente en investigacion de |la UA. El Vicerrectorado de

Investigacion, mediante informe emitide al consejo universitario, categariza a sus investigadores, de la sigulente manera;

a. Docente Investigador: Es aquel docente TC de la UA con fillacién UA, que se encuentra reconocido como tal por el
Registro Nacional de Investigadores en Ciencia y Tecnologia del CONCYTEC, El docente con categoria Investigador tiene
como funcién principal elaborar proyectos de investigacién, publicaciones cientificas y/o desarrollo tecnolégico y/o
patentes. Asi como asesorar investigaciones de los estudiantes y/o formar parte de grupos de investigacion.

Estan adscritos al Vicerrectorado de Investigacién y dependen de la Direccién de Investigacién e innovacion,

a. Docente gue realiza investigacion: Es agquel docente TC o TP de la UA que se dedica a la generacién de conocimiento e
innovacién a traves de investigaciones, debe acreditar por lo menos tener un prayecto de investigacion en ejecucion en la
UA, con resolucion del Vicerrectorado de Investigacion.

Adicionalmente a ellg, los investigadores externes a nuestra universidad y que colaboran en proyectos de investigacion,

pueden recibir la siguientes categoria:

a. Investigador Visitante: Docente que realiza una pasantia de investigacién en la universidad Autonoma del Peru o colabora
en el desarrollo de proyectos especificos. Representa a una institucién nacional o extranjera,

De la categoria de los investigadores
|
.

| La Universidad Auténoma del Perd, promueve prioritariamente, la realizaciéon de los siguientes Productos de
investigacion e innovacion:

Proyectos de investigacién e innovaclén

Articulos cientificos originales

Articulos de Revision

Revisiones sistematicas

Conference paper

Patentes

Otros productos de Investigacion.

m S0 on oe

Es deber de la Universidad Auténoma del Pert proporcionar los recursos para el fortalecimiento de la
investigacion e innovacion.

La gestion de la investigacion en la universidad se desarrolla a través de las siguientes unidades:
* Vicerrectorado de Investigacion

e Direccidén de Investigacidn e Innovacion

e Direccion de responsabilidad Social Universitaria

@ Secretaria de Investigaciéon e Innovacién

» Unidad de Publicaciones y Repositorio institucional

e Centro de Investigacion e Innovacion



Primera. - Lo no previsto en el presente reglamento sera resuelto por el Vicerrectorado de Investigacion. en
primera instancia y por el Rector en segunda y dltima instancia.

Segunda. - El Vicerrectorado de Investigacidn y la Direccién de Investigacion e innovacion revisan anualmente
el presente reglamento, pudiendo proponer modificaciones.

QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIC BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTO AL REGLAMENTCO DE
INVESTIGACION E INNOVACION EXPUESTO POR EL DR. SANTIAGO BENITES
CASTILLO, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS INTEGRANTES DEL
CUA, DEBIENDO DE CUMPLIR CON LEVANTAR AQUELLAS OBSERVACIONES
OBSERVADAS EN EL REGLAMENTO DE INVESTIGACION E INNOVACION.

TEMA DE AGENDA N° 12

. APROBACION DE REGLAMENTO DE GRUPOS DE INVESTIGACION EN LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERfI, A CARGO DE VRI

QUE, EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL DR. SANTIAGO
BENITES CASTILLO, PARA QUE EXPONGA RESPECTO AL REGLAMENTO DE CRUPOS
DE INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEI, PERU.
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DEFINICION

“Es la unidad bésica de organizacién de las actividades de
investigacién cientifica y desarrollo tecnolégico (1+D) de
la universidad piblica o privada licenciada por SUNEDU,
del centro o instituto de investigacidn u otras
instituciones publicas o privadas pertenecientes al
SINACYT, dedicadas a las actividades de |+D. Estdn
constituidos par un conjunto de personas gue conforman
un equipo para realizar investigacidén en un é&rea de
investigacién determinada, que incluye una o mas lineas
de investigacion. Los grupos de investigacion pueden ser
institucional o interinstitucionales” (Guia CONCYTEC):
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Estara formado de manera voluntaria por un equipo minimo de tres personas, entre docentes y estudiantes, que requieren hacer investigacién y
estdn vinculados a una linea de investigacion institucional y especifica de la UA.

Deben estar : adis&rfibis auna escuela Edﬂa;iéab?cyéré;hé de posgrado, Vicerrectorado de ]r-we'st'ig-acidn, Centro de 'i_l:lve_s-tigaciﬁn,_lnst-iat_o d_e
investigacion.

Debe estar liderado por un investigador titular registrado en CTl-vitae y tener filiacion de la UA. Los demds integrantes del grupo pueden ser
docentes TC, TP, de la UA, de otras universidades, nacionales e internacionales, de institutos de investigacidn nacionales e internacionales.
Pueden incorporase estudiantes de la UA o egresados, profesionales altamente capacitados de empresas.

Debe tener un plan de trabajo anual, para ser presentado al Vicerrectorado de Investigacién. El Vicerrectorado de Investigacién evalia la
creacién del grupo y serd quien emita la resolucién de constitucidn respectiva, De preferencia se recomienda tener un acrénimo para
reconocerlo como tal.

Se encargara de fortalecer las lineas de investigacidn, los centros de investigacion, institutos de investigacion, promover actividades de
capacitacion, workshops, actividades especificas, generar redes de investigacion, entre otras actividades.

Una vez conformado el grupo de investigacién el Vicerrectorado de Investigacion se encarga de elevar la resolucién respectiva a Concvlec para
su constitucién y reconocimiento.

\ £l lider del Grupo i - i
| | Hkst | ; |
i | de Investigacidn | ElVicerrector, | | El Vicerectatado
| | s i de Investigacién,
que solicite su decano, director p |
| | P | oo verifica la
| | constitucion debe | fzescueln, i Iifarmaciony ‘
1 ! responsabilizarse | director de | sinlta oBliRTan En caso de quela |
i ! paraquesus | Posgrado, director sabrsel constitucién del |
| integrantes i del Centro de e grupo de |
. . | | ! 4 recanacimiento . i
El lider del Grupo | f tengan una | Investigacidn o del & investigacion no !
| de lnvestigacion ; § produccidn | director del re iSIlganl]}quu sea aprobada, el ‘
| solicita su ! \ cientlficaen Instituto, donde sty Vicerreclorado de El Vicerrectorado |
. constitucional | i rtfcul estard adscrito el soficitud de Investigacion, de investigacion |
| drea donde estar4 ‘ cleﬂnt{figuzsen Grupo de caristituion ahel comun?:a po; emite resfluclén |
| adscrito el grupo, ‘ revistas indexadas investigacion Dgeﬁtzlsic;:e escrito al lider del de conformacién |
| adjuntando un en Web of | avallia y solicita el Invgstpi i grupo los puntos del grupo de
| “Plan de Trabajo ‘ Science, SCOPUS reconocimienta Realizgaﬂuna. en los que ha ‘ Investigacidn,
‘ del Grupo de ‘ u otras similares. del mismo al i incumplido, de
5 L pd e ) evaluacidn en | 1
| dnvestigacion™. | Las publicaciones Vicerrectorado de e las modo que se¢ | |
i | deben estar en Investigacicn, il | puedan subsanar | ! 1
| | relacidn con el acceditando el evidendias | y reiniciar su | l t
. P presentadas | ¢ ! | |
‘ drea y lineas de cumplimiento de | weediendan s | registro, | | 1
| investigacidn que las condicianesy | REcetieng | !
! A constitucion del 1
desarrolla el requisitas de grupo de | | | |
| grupo de | constitucidn, 1 LA 1 | t | t
investigacion. | i |

investigacion, _| | | ! | |

QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIC BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTO AL REGLAMENTO DE
GRUPOS DE INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU,
EXPUESTO POR EL DR. SANTIAGO BENITES CASTILLO, SIENDO APROBADO POR
UNANIMIDAD POR LQOS INTEGRANTES DEL CUA.




CULMINADO LOS PUNTCS DE AGENDA, EL CUA SE PROCEDE A TOMAR I0OS
SIGUIENTES ACUERDOS

ACUERDO N° 1

APROBAR, POR UNANIMIDAD POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL CUA EL ACTA #
03 DE SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE FECHA 04 DE MARZO DEL 2022.

ACUERDO N° 2

SE APRUEBA, POR UNANIMIDAD LOS GRADOS ACADEMICOS DE BACHILLER
SUSTENTADOS A TRAVES DE LA SIGUIENTES RESOLUCICNES:

1. RESOLUCION N° 0014-2022-CFA-FIA-UA, EMITIDO POR EL DR.
ADOLFO ARANA SANCHEZ, DECANC DE LA FACULTAD DE INGERNIERIA
Y ARQUITECTURA.

2. RESOLUCION N° 0032-2022, EMITIDO POR EL DECANO DR. JOSE
CARLOS ANICAMA GOMEY, DECANC DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
HUMAKAS .

3. RESOLUCION N°® 0090-2022, EMTIDA POR LA DECANADA DRA. ROSA
MORENO RODRIGUEZ, DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
GESTION.

ACURRDO N° 03

SE APRUEBA, POR UNANIMIDAD LOS TITULOS PROFESIONALES A TRAVES DE LAS
RESOLUCICHNES:

1. RESOLUCION N° (015-2022-CPFA-FIA-UA, EMITIDO POR EL DR,
ADOLFQ ARANA SANCHEZ, DECANO DE LA FACULTAD DE INGERNIERTA
Y ARQUITECTURA.

2. RESOLUCION N° 0033-2022, EMITIDO POR EI DECANO DR. JOSE
CARLOS ANICAMA GOMEZ, DECANGC DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
HUMANAS.

3. RESCLUCION N° 0091-2022, EMTIDA POR LA DECANADA DRA. ROSA

MORENO RODRIGUEY, DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
GESTION.



ACUERDQ N° 04

SE APRUEEBA POR UNANIMIDAD, EL NUEVO MODELO EDUCATIVO DE LA
TRANSDICIPLINARIEDAD DE CARA AL 2023.

ACUERDO N° 05

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, EI, CONVENIC MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD
REGIONAL AUTONOMA DELCS ANDES -~ UNIANDES DE ECUADCR

ACUERDO NH° 06

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, EL CONVENICO MARCO CON LA UNIVERSIDAD
CATOLICA DEL NORTE (CHILE) .

ACUERDO N° 07

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, EL CONVENIO MARCO UA - ASBANC, AFPS,
APESEG Y LA UNIVERSIDAD AUTONCMA DEL PERU.

ACUERDO N° 08

8E APRUEBA POR UNANIMIDAD, K1, CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE SAO

PAULO Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU.

ACUERDO N° 09

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, LA DESIGNACION OFICIAL DE LA COMISION

CENTRAL QUE LIDERARA LA ACTUALIZACION DEL MODELO EDUCATIVO

TRANSDICIPLINARIEDAD DE CARA AL 2023.

ACUERDO N°® 10

Sk APRUEBA POR UNAWIMIDAD, EL  REGLAMENTO DE SEMILLERCS DE
INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU.




ACUERDO N° 11

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, FI, REGLAMENTO DE POLITICAS DE INCENTIVOS

A LA INVESTIGACION E INNOVACION.

ACUERDO N° 12

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, FI REGLAMENTO DE INVESTIGACION E
INNOVACION.

BRCUERDO N° 13

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, EI REGLAMENTC DE GRUPOS DE INVESTIGACTION
EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERJ.

QUE, SIENDC LAS 11.30 AM, EL SENCR RECTOR AGRADECE A LOS INTEGRANTES
E INVITADOS DEL CUA POR SU PARTICIPACION, DANDO POR CONCLUIDA LA
SESION.




FIRMAN EN SENAT. DE CONFORMIDAD

DRA.MARIA TERESA ACUNA DE ALFARO -
PRESIDENTA DEL DIRECTORIO

DR. ENRIQUE VASQUEZ HUAMAN - RECTOR

DRA. ROSA LARREA SERQUEN
VICERRECTORA ACADEMICA

DR. SANTIAGO BENITES CASTILLC -
VICERRECTOR DE INVESTIGACION.

MG. JUAN HITLER ALFARO CABANILLAS -
MIEMBRO DEL DIRECTORIO

DR. ANTHONY JHOAN ALFARO ACUNA -
GERENTE GENERAL

DR. ADOLFO ARANA SANCHEZ- DECANO DE
LA FACULTAD DE INGENIERIA Y
ARQUITECTURA

DRA. ROSA MORENCO RODRIGUEZ -
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE GESTION

DR. JOSE ANICAMA GOMEZ - DECANO DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MG. CARLOS MARTINEZ DEL RIO -
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO

MG. LILIAM LESLY CASTRO RODRIGUEZ -
SECRETARIA GENERAL




