ACTA N°03
CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO

04 DE MARZO DEL 2022

EN LA CIUDAD DE LIMA, SIENDC LAS QCHO HORAS DEL 04 DE MARZO
DEL 2022, SE  REUNIERON LOS INTEGRANTES DEL  CONSEJO
UNIVERSITARIO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU,
EN SESION VIRTUAL; INTEGRANDO PCOR EIL DR. ENRIQUE VASQUEZ
HUAMAN, EN CALIDAD DE RECTOR, 1A DRA. MARIA TERESA ACUNA
PERALTA EN CALIDAD DE PRESIDENTA DEL DIRECTORIC, EL MG. JUAN
ALFARO CABANILLAS EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE DEL
DIRECTORIO, AL TNG. ANTHONY JOHAN ALFARO ACUNA EN CALIDAD DE
GERENTE GENERAL, LA DRA. ROSA LARREA SERQUEN EN SU CALIDAD DE
VICERRECTORA ACADEMICA, EL DR. SANTTAGO BENITES CASTILLO EN SU
CALIDAD DE VICERRECTOR DE INVESTIGACION, LA DRA. ROSA MORENO
RODRIGUEZ EN SU CALIDAD DE DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE GESTION, EL DR. ADOLFO ARANA SANCHEZ EN SU CALIDAD DE
DECANO(E) DE LA FACULTAD DE INGENTERIA Y ARQUITECTURA, EL DR.
JOSE ANICAMA GOMEZ COMC DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
HUAMANAS, INGRESANDO COMO INVITADO EL ING.MARCEL COSTA FAURA
EN CALIDAD DE DIRECTOR DE CALIDAD INSTITUCIONAL, EL Q.F GONZALO
GALLO EN SU CALIDAD DE DIRECTOR DE PLANIFICACION ¥ DESARROLLO
INSTITUCTONAL, EL MG. JONATAN SAYAN CHUMBIRIZO EN CALIDAD DE
DIRECTOR DE RESPONSABILIDAD SOCTAL UNIVERSITARIA, EL MG. SIXTO
CORDOVA CASTRO EN CALIDAD DE DIRECTOR GENERAIL DE CPERACIONES,
EL MG. TIVAN RIVAROLA GANOZA EN CALIDAD DE DIRECTOR DE
RELACIONES TINTERINSTITUCIONALES, EL DR. CARLCS MARTINEZ DEL
RIC EN SU CALIDAD DE DIRECTOR DE IA ESCUELA DE POSGRADO Y
ACTUANDO COMO SECRETARIA LA MG. LILIAM LESLY CASTRO RODRIGUEZ
EN SU CALIDAD DE SECRETARIA GENERAL.,

DANDO INICIO A LA SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO.




EL RECTOR, LUEGO DE DAR LA BIENVENIDA A TODOS LOS PRESENTES, INFORMA
QUE LA AGENDA A TRATAR PARA LA SESION ORDINARIA DE C.U.A, REFIERE
SOBRE LOS SIGUIENTES PUNTOS:

1. APROBACION DEL ACTA N°02 DE SESION DE CONSEJO UNTVERSITARIO

ACADEMICO, CELEBRADO EL 11 DE FEBRERO DEL 2022 Y NOTIFICADO EL 17
DE FEBRERO DEIL, 2022.

2. APROBACION DE GRADOS Y TITULCS.

3. PRESENTACION DEL SESNOR RECTOR (REIMAGINANDG LA EDUCACTON) .

4. PRESENTACION DE LA REUNION DE TRABAJO ENTRE 1.0S EQUIPOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA Y APESEG-AFPS~ASBANC, A CARGO DE DRSU Y DRI.
5. PRESENTACION DE LA REUNION DE TRABAJO ENTRE LA UNIVERSTDAD
AUTONOMA ¥ LA EMPRESA FAV(O, A CARGO DE DRSU Y DRI.

6. ACUERDO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONCOMA DEL PERU Y UNIVERSIDAD
ESTADUAL DO CENTRO OESTE, UNICENTRO.

7. CONVENIO Y COLABORACION ENTRE LA ESCUELA ARGENTINA DE NEGOCIOS Y
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU.

8. CONVENIO MARCC DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
PERU Y GAIA BUSSINES SCHOOL.

9. CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERUG Y
LA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL SALTA (ARGENTINA) .

10. ACUERDO GENERAL DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
PERU Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NOROESTE DE LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES (ARGENTINA) .

11. APROBACION DEL REGLAMENTO DE MOVILIDAD ACADEMTCA (DRI) .

12. RESULTADC DE LA  ENCUESTA DE  SATISFACCION A  LOS
ESTUDIANTES/DOCENTES/REGRESADOS DE LA UA, CORRESPONDIENTE Al SEMESTRE
2021-IT. (DIRECCION DF CALIDAD INSTITUCIONAL) .

13. FORMALIZAR LAS POLITICAS DE REPOSITORIC INSTITUCTONAL. (VRI).
14. OTROS.

TEMA DE AGENDA W° 01

ACTC SEGUIDC EL SENOR RECTOR SOLICITA A LA SECRETARIA GENFRAL, DE
CUENTA SOBRE EI, PRIMER TEMA DE AGENDA, LA MISMA QUE MANIFIESTA QUE
EL ACTA N° 02, DE SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO,
CELEBRADD EL 11 DE FEBRERC DEL 2022, FUE NOTIFICADA CONJUNTAMENTE
CON LAS RESOLUCIONES DE CUA CON ©FECHA 17 DE FEBRERO 2022 Y



POSTERIORMENTE EL 21 DE FEBRERQO, ANTE EL CAMBIO DE DENOMINACION DE
LA MAESTRIA EN DERECHO PROCESAIL PENAL A MAESTRIA EN DERECHO PENAL Y
PROCESAL PENAL, REPCRTADA POR EL DIRECTOR DE CALIDAD INSTITUCIONAL.

QUE, ACTO SEGUIDO EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CUA,

BRINDEN SU APROBACION O DISCONFORMIDAD, NO HABIENDO OPOSICION O
DISCONFORMIDAD POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL CUA, SE APRUEBRA POR
UNANIMIDAD.
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TEMA DE AGENDA N° 02

QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEI, CUA LA APROBACION DE
LOS GRADOS ACADEMICOS DE BACHILLER, SOLICITANDO PARA ELLO A IA
SECRETARIA GENERAL Y EN MERITO AL VOLUMINOSO NUMERO DE GRADOS Y TITULOS




;
|
!

POR APROBAR, SUGIERE QUE UNICAMENTE INFORME EL NUMERC DE RESOLUCION
DE FACULTAD Y EL DECANQ QUE LO EMITE, AST COMC TAMBIEN EL NUMERO DE
GRADOS ACADEMICGS. QUE, NO HABIENDO OPOSICION DADA POR EL SENOR RECTOR,
SE SOMETE A VOTACION APRCBANDOSE POR UNANIMIDAD QUE, LOS GRADOS
ACADEMICOS Y TITULO PROFESICNALES SEAN UNICAMENTE NOMBRADCS EN EL
ASPECTO RESOLUTIVOQ, NOUMERO DE GRADOS Y TITULOS Y FIRMA DEL DECANO
RESPONSABLE.

QUE, LA SECRETARIA GENERAL SENALA RESPECTO A LA RESCLUCION N°® 010-
2022-CFA-FIA-UA, EMITIDO POR EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
Y SISTEMAS, 1A MISMA QUE HA RESUELTC EN SU ARTICULO PRIMERC: APROBAR
COMO EXPEDITOS PARA OBTENER EL GRADO DEL BACHILLER EN INGENTER{A DE
SISTEMAS A LOS FGRESADOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENTERTA DE
SISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, DE ACUERDO A LA
SIGUIENTE RELACION:

W COMGY APELLIDOS HOMBRES

H 2162858304 ALEGRE VELIZ ROSA MERCEDES

2 2162854677 APARCANA TASAYCO ANDRES JUNIOR

3 2141881533 BUITRON LUNA JUAN GERMAN

4 2191803665 CASTHILLON HERRERA MICHAEL YHORDAN DANTE
5 2162804682 CRISOSTOMO CASTRO RENZO ANTONY

8 2152897488 CRUZ HUERE MARKD ALEXIS JUNIOR
7 2131898207 HUAYTALLA GERCNIMO CARLOS RONALDO

8 2131809012 HUAYTAN HUARMAN DAVIS HUGO CESAR

9 2182856541 MENDOZA CHATE LS ANGEL

10 2131862246 MUROZ PIZARRO JAREK MEY

1 ZI52R0435% QUIROZ SANDOVAL GREGORY FRANK

12 2162807307 YELASQUEZ BERDEZU DIEGT SEBASTIAN




QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE LA RESOLUCION
DE FECHA Z8 DE FERREROC DEL 2022,
COMO EXPEDITOS PARA OBTENER EL GRADO DEL BACHILLER EN DERECHO A LOS
DE DERECHEC DE LA UNIVERSIDAD

N° 021

EGRESADCS DE LA CARRERA PROFESTONAT

2022,

AUTONCMA DEL PERU, DE ACUERDO A LA SIGUIENTE RELACION:

N copIGo APELLIDOS ROMBRES
1 2162806026 ARALIO AVILES HORACIO HOMERO
2 2191894083 BENZAQUEN RUDRIGUEZ KAROLINE
3 2131894156 BOLIVAR FLORES MARIO
4 2141845750 CAMPOS ATANACIO JOCELYM MICOLE
5 2152807705 CESPEDES HERRERA ISABEL YOSSELYN FIORELLA
5 2152805342 CONDORI CRILE MABEL
7 2162B00830 CUEVAS CORONEL KATTIA JOSELIN
8 2151898427 FARFAN MINAYA MARIA [SABEL
g 2152892079 GARCIA HUAMANYAUR] JOSE ALEXSANDER
10 2152691176 GARCIA TENORIO FREISSY MARGORIET
3 21818936280 GUERRERD CHINGUEL JOSE NATIVIDAD
12 2181894085 GUTIERREZ S0LIS FIDEL ALBERTO
13 211898705 HUAMANI ANTEZANA SOLANCH LOURDES
14 2162801065 HUARMANI CHAMPAC MARTHA ELENA
15 2191883810 JABO CASTILLO MARCOS JOEL
18 2131880357 LANDA AVELLANEDA DANKLY JHON
17 2151898178 LOFEZ MEDINA ELIZABE MABEL
18 2152895704 KMARTINEZ RIGS ANA ELISA
19 2157898802 RUNGUIA GUZMAN ALISON HILARY
20 2152800145 QUISPE HUAMAN RAUL GIRILD
21 2151899284 ROJAS IRURE DODY JEANPERRY
22 2181804174 SANTIVANEZ SANCHEZ JOSE CARLOS
23 2161893520 SOTELO BARZOLA ANTHONY SEBASTIAN
It 2152892685 SOTIL CARGUIN JMENA ALEXANDRA
25 2162690612 SUAREZ SERRANG JULY VARESA
6 2147887034 URBINA MONTERO MAURI RAUL
2 2152808760 VARGAS PALOMING JHAKELIN RUBI
28 2082101055 VENTURA QUISPE JOHNNY RICHARD
29 2157881068 VERGARA CAMACHO LESLY ANTUANET
3 2152895511 YAJAHUANCA VALLEJOS YULESOLEDAD
kY 2151898617 ZAMBRANO VILLARROEL SCARLETT FIORELLA

EL. CUAL APRUEBA




QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE LA RESOLUCION
N° 021-2022, DE FECHA 28 DE FEBRERC DEL 2022, LA CUAL APRUEBA COMO
EXPEDITOS PARA OBTENER EIL GRADO DEL BACHILLER EN PSICOLOGIA A 10OS
EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD

AUTONOMA DEL PERU, DE ACUERDO A LA SIGUIENTE RELACTON:

He CODIGO APELLIDOS HOMBRES

% 252894864 AGUILAR ANDRADE AMERICA

z 2151898451 ALARCON DE LA CRUZ JENIFFER BEATRIZ

3 2162868416 AMPUERO VICENTE YOLANDA CRISTINA

4 2452888320 ARQUIFIGE HERRERA WALTER GUSTAVO

5 2452887695 AYERVE ARCEGA LEYLA BEATRIZ

& | 2441851992 BALDEON ZAPATA MARIA VICTORIA

7 FIE2B06962 CALAGUA MOLINA CAMILA MERCEDES

) 2152891487 CALDERON QUISPE ASSIA KATHERINE

4 2162800569 CCORAMUA ESTRADA SAMIRA MARIORI

0 2152806105 CHASNAMOTE VARGAS RUBI

H 21526897702 CHAUCA CHAGOUERE LESLY KAROL

1z 152897112 GORERAS CASTRO RIARIA JOSE

13 21528955688 FORTON MARTINEZ NATALY SILVIA

14 2131848123 GOMEZ PINEDA NELLY ASTRID CAROLINE
5 2141845718 HILARIC SALAZAR RUBBY ARY

] 2162800162 HUARCAYA UQUIGHE ARNDIREA JESABEL

17 2152805421 HUMAREDA PARIONA MARIA ELENA

18 2151892092 LLONTOR TORRES KEYLA MARIHORI

19 2141895183 LOPEZ ALEGRIA BRYAN ROBERTO

20 2152891412 LOPEZ FRANCD JULIE KATHERYH

2% ZiB2R93261 MAMANE JESUS LISBETH MARGOT

22 2152802695 MAYUR! MENDOZA MAXIMO RAFAEL

23 FI02692934 MEDRANG ORDONEZ TERESITA ROGIO

24 2131858880 PALMA ALIAGA ALDAIR JOSIMAR

25 2152897441 PORTILLO VASOUEZ BERTHA NICOLE

26 2152883555 GUISPE CABALLERD PAUL JESUS

a7 2152894989 OLASPE HUERTA HBETH ANTUANE LORENA
28 2151802018 RAMIREZ ALATA ANGIE MELISSA

25 T1E2884975 REMIGIO BUENDIA SABRIELA ALEXANDRA
3% 21318494543 RODIIGUE? AGUILAR JUDiTH

31 2IRZE04208 SANCHEZ ARCE San A

32 2152808779 SANCHEZ ENRICD ALBHNDGA FRANCESCA
33 J1HZ85811 SANTIAGO RIS FLOR ERILIA

34 21628913186 TLHESTA RODRIGUEY Livia

35 2152866808 YABOUEZ IDRUGO YESBEL KARGLINA

36 2151000707 ZEVALLOS MURGOZ PIERC ROISES

QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE TA RESOLUCTON
N? 0078-2022, DE FECHA (2 DE MARZO DEL 2022, LA CUAL APRUEBA COMO
EXPEDITOS PARA OBTENER EL GRADCO DEL BACHILLER EN ADMINTSTRACTICN DE
EMPRESAS A L0OS EGRESADOS DE T.A CARRERA PROFESTONAT DE ADMINISTRACION
DE EMPRESAS DE LA AUTONOMA DEI, PERU, DE ACUERDO A LA SIGUIENTE



]

RELACION:

N® CODIGY APELLIDOS ROMBRES

1 211893643 ALIAGA TERRAZOS MARIA ELENA

2 2181884027 ARISTA PEREZ SILVANA DEL CARMEN
3 2162891450 AVALDS FLORES KATHERINE CORAIMA
4 2162894080 BAJONERG PASION CAROLINA ALEJANDRA
) 2202895231 BALLON ZAKMBRAND MARY

8 2162894429 BONILLA ZAVALETA LUIS ADRIAN

7 2221890043 CABELLOS SOPAN NIEVES

8 2191893840 CALDERON CANTO CINTHIA DENISSE

4 2202895234 CANEPA CARRION YENNIFER STEFAN!
Hy 2162804958 CARRBASCT GALLARDO EMILY ALEXANDRA
11 2202894932 CHAVARRIA LEWA PERCY RAUL

12 2151898682 CONCOR MAaMANI DAVED ANTONIO

13 2081100317 COSAVALENTE GAMARRA JUAN CARLOS

14 2151898621 CUZCANO PACHAS JENNIFER JOANNA
15 2202895233 DAMAN SANCHEZ CARLOS GINEZ

16 21628487306 DE LA CRUZ ANDIA ROXANA CARLITA

17 2207895226 MAZ CASTAREDA PARAELA BIRTHA

18 2202892824 DURAND BANOS ANS L

He 2152894481 GROVAS MOLINA LUSBENIA

20 2142896270 MACHACA CABANILLAS JARAYLETH SAHORY
1 2151888155 MARTEL SALGADO THALIA MARITZA

22 2191883841 MENDOZA LLACCTARIMAY YOLANDA

23 2202885400 DCHAVAND BMACHOA TRINIDAD PAMELA
24 2152894530 CRELLANA MALASQUEZ ANA CECILIA

25 2152801568 PELAEZ GARCIA YENNIFER PATRICIA
26 21528Y2565 PERALTA JORGE JAIME HRISTC

27 2202855844 PUENTE ESPINOZA EVELING

26 2152881435 QUILLAS CUEVAS ESTEFANY JOSELYN
29 25151882124 RIVERA CONDORI MARIELA ROSARIO
30 2202894976 ROMERO CAMPOS LIZBETH MILAGROS
31 2182892257 SANCHEZ JARA ROSERT GREYTHOM
32 2151894048 SANCHEZ TENORIO FAUL ALFREDO

33 2202885706 SUAREZ GOIGOCHEA AR A

34 2152886317 YELAFLORES LIZETH IRENE

QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE LA RESOLUCION
N°® 0078 ~ 2022, DE FECEA 02 DE MARZC DEL 2022, LA CUAL APRUEBA COMO
EXPEDITOS PARA OBTENER EL GRADO DEL BACHILLER EN CONTABILIDAD A LOS

EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESICNAL DE CONTABILIDAD, DE ACUERDO A

LA SIGUIENTE RELACION:




L CODIGO APELLIDOS HOMBRES

1 2191884891 ABCENCIO VARGAS JULISEA KAREN

2 2152890762 AVILA ANGULG LUIS AURELIG

3 2191899371 CHECCA CCAHUATA RUSSELL

4 2181895064 FARIAS TORRES JULIO CESAR

5 2141891736 FLORES TORRES VALERIA DEL CARMEN
§ 2162898618 GAMBOA SESSAREGO ANGIE ANEL

7 2151899274 BOMEZ OLIVO CRISTOPHER ISRAEL
8 2152892501 LORQ AYALA JULYSBA MILAGROS
9 2162896662 LUYO GALLARDO JUAN CARLOS

H 2162893864 MINATANTA VILLAVICENCIO CATHERINE SOFtA

11 2162898523 ROMERO HUAIRA ALEXANDRA NICOLE
12 2152897609 ROSALES CAICHIHUA JUAN RODRIG

13 2162892335 RUHZ CAYCHOD CAROLINNE

14 2162804482 TAYPECAHUANA ENCISC RENE RODRIGO

15 2162891620 YELASQUEZ TREJO ALEXANDER MARID

QUE, LOS MIEMBROS DEL CUA DESPUES DE ESCUCHAR Y VERIFICAR LA

IDONEIDAD DE LOS GRADOS DE BACHILLER EXPUESTOS POR LA SECRETARIA
GENERAL DECIDE APRCBARLOS POR UNANIMIDAD.

QUE, LA SECRETARIA GENERAL INFORMA SOBRE LOS TITULOS PROFESICHNALES
QUE DEBERAN SER APROBADOS POR LOS MIEMBROS DEL CUA, INICIANDO CON
LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA A TRAVES DE LA RESOLUCION
N° €011-2022-CFA-FIA-UA, DEL (4 DE MARZO DEL 2022, DECLARANDO COMO
EXPEDITOS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA DE
SISTEMAS A LOS BACHILLERES DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENTIERIA
DE SISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONCMA DEL PERU, DE ACUERDC A LA
SIGUIENTE RELACION:

K COBIGO APELLIDOS ROMBRES

% 2151891920 ASCUE SILVA SAUL SEBASTIAN

2 2131891708 BANARES CUSIHUALLPA LUIS ALBERTO

3 23518898018 BARRIGA BALTAZAR ICTOR RAFAEL

4 2141893102 BAUTISTA MAMARNI HECTOR

& 2202890895 CESPEDES NUREZ LUCIA MILAGROS

] 2131892344 CRUZLLYO KATILDE MARIA TERESA
¥ 2131898414 FERNANDEZ ZAVALA RONALD BMARLOW

g 2091101858 GARCEA GiL DARWIN OMAR

@ 2061101671 HUAMANI BLHZA Cari 08 SERGIO

t0 2141894340 FAARAZA MINA JESUS MIGUEL

11 2151808073 MENDOZA LEON RauL

12 2051101672 FAENESES BUIZA CTHRISTIAR

13 2131899324 NUNEZ RIVAS DESHIRE MILAGRGS
14 2952891462 GLASCOAGA ROMAN LUIS ALONSO

18 2131891997 CEBCANOA CALDERON ADRIANA VIVIANA

16 2142896393 PLIJAY IGLESIAS ISAURA LIZ

17 2131895335 ROJAS HUARIPATA WARLON MAXIMO

18 234289068865 SARCHEZ Quin ERtANUEL EDUARDG
19 2081101734 TASAYCO TASAYCO JHORKAN ALEXANDER
20 2131891288 TRUHLLO VILLALOBGS FERNANDO FOHOLL




QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE LA RESOLUCTON
N° 020 - 2022, DE FECHA 28 DE FEBRRERCC DEL 2022, EI CUAL APRUEBA
COMO EXPEDITOS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL EN DERECHO A LOS
EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE DERECHO DR LA UNIVERSIDAD

AUTONOMA DEL PERYU, DE ACUERDO A LA SIGUIENTE RELACION:

N® CODIGo APELLIDOS NOMBRES

1 2142102823 AUTRY LIMA MNICOLE

z 2141802550 AVILES ORELLANA MILAGROS DEYSI
3 2202894729 BRAVO RIVERA MARIO ALBERTO

4 2111101178 BURGOS MUNGOZ MONICA ROXANA
5 2202804315 CANBIA GARCIA RAI BRANDON

6 2131891703 CCOCHACH! VALENSUELA JAIME FRANCISCO
7 2202884611 CONTRERAS LA ROSA JOSE LUis

] 2151894709 HUAMAN LAGOS CAMILA CRAIG

9 2141893201 HUAMANI HILARIO YULISA BRENDA
10 2151898156 LARA RUELAS KARLA GABY

11 2131898350 LLANTOY COLAN EDSON ADYAIR

12 2141893053 ORTEGA SALAZAR ANDREA GERALDINE
13 21918935640 PEREZ MARDINI FATMIR

14 2151807394 QUISPE CHUQUILLANGUI MARICARMEN

15 2202892119 RIOS CARBAJAL FRANK JOSEPH

15 2141894088 SANCHEZ CARDENAS FARIVA GIANELLA
17 216297218 SANGAMA ESTRADA KATTIA SARAL

QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERATL DA CUENTA SOBRE LA RESOLUCION
N°® 020 - 2022, DE FECHA 28 DE FEBRERGO DEL 2022, EL CUAL APRUEBA
COMO EXPEDITOS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL EN PSICOLOGIA A
.08 EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESTONAL DE PSICCLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, DE ACUERDO A LA SIGUIENTE RELACION.

H 2401102924 AHUANLLA BAUTISTA ROGIO

2 21318481191 ALCANTARA SANCHEZ AYDEE VANESSA

3 2131692347 ALEGRIA ARANGO ANGEL ROBERTOQ

4 2161 BRT4B0 ALVAREZ CANALES ROCIO MILAGROS

5 2131892087 BASAURI DELGADO MIGLIEL ANGEL

G T11H01890 BOHORQUEZ GONDORI MAYL] SADITH

¥ 2152880381 CABALLERD CORREA CRISTINA

8 22028095466 CARRANZA LEON AUGUSTO

b 2121102888 CASTILLO VIDAURRE JUARN

10 22028924068 CUEVA ALVAREZ LIZBETH

11 2141881046 FUNES URIBE JAHAYRA ROBHERTA
12 2202894910 HINOSTROZA CASANG BETSY DiAbNA

13 2202881507 LEIVA FARSEQUE JHOSERIN BRIGGET
14 2131891442 LLALIRY BUENO CAROLINA YSABEL

i35 2151880407 MAGARING NEYRA MILUSKA MORAYMA
18 2141854840 WMORALES SALAZAR BREY RISIER]

17 2142896661 MURNOZ OYARCE LUCERO GUADALUPE
18 2131888705 NAPA ORIHUELA HENRY CHRISTIAN

19 2202891485 ONOFRE ARALJO ALESSANDRO RAUL
20 2202885235 RIVERA DAVILA JOSEPH ALEXANDER
21 2202898637 TATACO MORALES RITA MARIA DEL SOCORRO




QUE, ACTO SEGUIDC LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE LA RESOLUCIGN
N® 079 - 2022, DE FECHEA (2 DE MARZO DEL 2022, EL CUAL APRUEBA COMO
EXPEDITOS PARA OBTENER EIL TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE

EMPRESAS A LOS EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESIONAI DE ADMINISTRACTON
DE EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERY, DE ACUERDC A LA
STIGUIENTE RELACION.

i CODIGO APELLIDOS HOMBRES

1 2151897735 ABREGU RAMIREY ROSARKD MILAGROS

2 2141881113 CAJAS CASTRLO ANGGY ESTYEFANY

3 2207893682 CALLE ZOUIERDD JORGE RUBEN

4 21318089511 CANO CORDOVA CARLOS FABIAN

5 2141885107 CARDENAS PARVINA RUBI MILAGROS

& 2151808049 HUAPAYA VILCHEZ ROSA DANITZA

7 2162885408 JULCA AGUIRRE FRANKLIN

8 2131898451 MELLADO ALVA RODAY JURIOR

9 2121103830 MENDOZA GONZALES KARENLY ESTEFAN!
10 21518949531 MONSEFU PERA TAMARA MILAGROS

i 2131888540 MOREND VALENTE WENDY BUSANA LEONGR
12 2152881197 RAHUI SANCHEZ ANTHONF HERNAN

i3 2151897502 SALDARNA MALLAMA ESTEFANY CAROLYNE
14 21891804358 TORRES DELA G SHELLEY EMELY

15 2142885267 TREJO POMAHUALLCA, RICHELLE ESTRELLA
18 2131892188 TTITO COORAHUA FELICIANG

17 2081101617 VARGAS ALCANTARA JASON L8

QUE, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA GENERAL DA CUENTA SOBRE LA RESOLUCION
N® 079 - 2022, DE FECHA 02 DE MARZO DEL 2022, EL CUAL APRUEBA COMO
EXPEDITOS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD A LOS
EGRESADOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD DE LA
UNIVERSIDAD AUTONCMA DEL PERU, DE ACUERDC A LA SIGUIENTE RELACION.



1 2202882115 ASTOCONDOR MARIAND AMGEL DAVID

2 2152861801 CALERD SANCHEZ MARIA OMAYRA

3 2101103000 CAMAN CONDE RUB! LORENA

4 2101102660 CCOPA SHIFANA DEANA MAGALY

) 2101103101 CUBAS JARA JESUS ANGEL

8 2182894868 GONZALES PEREZ ASSHLY YARITZA
7 2151891444 HUARGAYA MARAVE YERONICA CRISTINA
& 2131891838 HUISARAYME LUOUE FAVIO ANTHONY
[¢] 2202881740 LAZO SALAZAR GHUSERPE BRYAN
10 2141894001 LAZA CRUSPE ANGELG DANIEL
i1 2102100820 LLANOS ZUMBA CESAR PACLO

¥ 2121102708 LUJAN GAMBOA JULIA EVELIN

13 21418095792 MEGO BERRADA BRAY AN YMBER
14 2207881604 ORDOMNEZ HUAMAN ANA BARIA

15 21011001467 PUERNTE AMANCIC L1Z ANAL G

1) 2202884846 CQUISPE HANGCO WIEVER

7 21682891565 RAMIREZ VERGARA KERNI TENA

ig 2202863142 RAMOS MARIN WINKY ROSARID
19 2202884313 REAL PUELLES EINER VEADIMIR
20 2141893038 RIGJAS BAGIERIZO ADREANA LIZETTE
21 2141891446 SANTA CRUZ CHURASI OLIVER CEVERQ
22 2151888574 TARAZONA LARICO EMELY LICETH

QUE, EL SENOR RECTOR SCLICITA A 1.0OS MIEMBROS DEL CUA LA APROBACION
DE LOS TITULOS PROFESIONALES, SIENDO APROBADC POR UNANIMIDAD.

TEMB DE AGENDA N° 03

* PRESENTACION DEL SENOR RECTOR (REIMAGINANDO LA EDUCACION) .

QUE, LA SECRETARTA GENERAL, INFORMA A L0OS MIEMBROS DEIL CUA RESPECTO
AL TEMA N° 03 DE AGENDA REIMAGINANDO LA EDUCACION, EL MISMO QUE SERA
EXPUESTO POR EIL DR. ENRIQUE VASQUEZ HUAMAN, EN CALIDAD DE RECTOR DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, QUIEN INFORMA 1O SIGUIENTE:



‘Reimaginando la
educacion

Dr. Enrique Vasquez
Presentacion ante Directorio de la
Universidad Auténoma del Peril,

Situacién actual: Productos:

Problamas /necesidades:
1. 65% de egresados con ingresos de
1 a 2 sueldos minimb vital, |
2. Baja produccidn, productividad y
<lifuston de investigicion,
3 E himiento de estudiant; L ransformacian

poco visibles. ; i} Podagtipca Minerva Oaford.
4. RSU de impacta pero  poco : i o
| i
[

difundido. 2. Luy 4Ps de 15 nvestigacidn

5 Lmitade  use  de canvenios & consultors
internacionales. i

6, Escasa vinculacién con empresas, { 3. Brokers du RSU

7, Imperceptible relacion .

organizaclones  plblicas ¢

privadas. {
4. Estudiantes  con  dificultades

econdnticas, |
9, Nivel de morosidad {8%-38%) ¢
mudiana desercian.

A, Alfanaas emprandedoras

X

Resuitados

ﬂ 2024 \\\
v 65% de  epresados  cblienen

ingresos de 3 3 5 smv.

® 140 publicaciones cientificas.

" Alta presencin en medios de
comunicacion y redes: 5750k,

s Posigidn dentro de  topl0
univajsidades  de  promecion
emprendimiento,

" Mejores pricticas de RSU. 22
convenios internagionales activos,
22 allanzas  emprendedoras
activas, 22 acuerdes  con
organizaclones piblicas/privadas.

* Morosidad y desercion menor 4
3%,

o Total e alummos  nuevos
registrados mayor a 6,300,

Auténoma

Universidad Auronama del Pera

Estado deseado

VA reconodida pos
w ealidad
woadernica,
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TlLgecion &
IRNOVREION,
EOMEOINILG &

désayr
susterbie v tenes
sostonibitdad
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INICIATIVAS RECTORALES

1. Transformacion pedagégica Minerva
- Oxford.
2.las 4Ps de la investigacion & [}
consultoria. y
. Brokers de RSU.
. Alianzas emprendedoras.

. Innovacién basada en la |
transdisciplinariedad = Adaptacion |
del modelo pedagdgico de Minerva
University

2. Capiltalizacion de la tradicion en la
formacion de lideres =
Enriguecimiento de contenidos |
sobre stock de conocimiento de |
Oxford University.

I

IR2: Las 4Ps de la investigacidén & consultoria
¢Con quiénes?

Universidades , : * Aliados
University of Exeter (Uk) ~ Mariadel Carmen Franco, Ph.D.
University of Michigan (Uk) ~ Luis Miguel Espinoza, Ph.D. (c)
INSEAD, Fontainebleau School of Business Aura Lia Benavides, Mag.
(Francia) : : ; e e i
National University of Singapore (Singapore) Cai Dalou, Ph.D.
BITS Pilani (India) ; o ~ RuhiSaith, Ph.D.
Laboratorio Nacional de (;ie'nc'ias" . ~ Jaime Mufioz, Ph.D
Computacionales, LNCC (Brasil) .
Universidad de Anahuac (México) el ; :_Fer'nando_-Vera_, PhiD
Universidad de Bio Bio (Chile) sl Jaime Muiioz, Ph.D.

Universidad ICESI (Colombia) ~ LinaMartinez, Ph.D.
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IR2: Las 4Ps de la investigacion & consultoria

¢Qué buscamos?

Conveniosoacuerdospersonales . | Resultadosesperados

1. Charlas rhagistrales‘ s Ciclo “si se puedé"
‘ 2. Clases espejo Clases y proyectos R&D conjuntos binacionales
| 3. Micro internships at _ViIIé El Salvador _ VES como territorio de estudios comparados
\ 4. Investigacion conjunta Proyectos de investigacion
i 5. Intercambio de profesores ] Profesores visitantes en misiones o semestres
6. Intercambio estudiantil Estudiantes visitantes
i 7. Cursos cortos de capacitacion ~ Profesores y estudiantes capacitados desde exterior

IR4: Alianzas emprendedoras: “Soy auténomo, estudio y emprendo”

¢Como?

Postulantes sin dinero: Campafia con Canal 2TV como aliado en promocién con
enfoque de Responsabilidad Social (Contacto, Srta. Rocy Vésquez). Estilo campafia
CERTUS (50,000 postulaciones) pago a TV por bono éxito.

Alumnos morosos y en riesgo de desercion: Campafia para honrar deudas y
retornar a la Auténoma.

Alumnos de pregrado y postgrado: oportunidad de generarse una fuente de
ingresos emprendiendo virtualmente.

IR4: Alianzas emprendedoras: Empresas Locomotoras

éComo?
Emprendimientos, investigaciones y consultorias “a medida” y grupos de profesionales

* Las escuelas y el C+l+l desarrollan investigaciones (de profesores y alumnos) y
consultorias “a medida” de las empresas (sin pago). Papers y tesis servitdn de respaldo
para marketing de alianza Universidad Auténoma-empresa.

* Las empresas identifican nichos de mercado para que los alumnos puedan armar
planes de negocios. Asi ellos se convertirdn en proveedores de las “empresas
locomotoras”,

e Las empresas ofrecen oportunidades laborales temporales y/o practicas.
* Personal gerencial v técnico dictan clases bajo el formato de Catedra Empresa,
(DPWorld, Tottus, F&V Exports, Minsur, Yupac)



TEMA DE AGEMDA N° 04

. PRESENTACION DE LA REUNION DE TRABAJO ENTRE LOS EQUIPOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA Y APESEG-AFPS~ASBANC, A CARGO DE DRSU Y DRI,

QUE, LA SECRETARIA GENERAL, INFORMA A LOS MIEMBROS DEL CUA RESPECTO
AL TEMA N° 04 DE AGENDA PRESENTACION DE LA REUNION DE TRABAJO ENTRE
LOS EQUIPOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA Y APESEG-AFPS-ASBANC, EL
MISMO QUE SERA EXPUESTO POR LOS DOCTORES DR. JONATAN SAYAN CHUMBIRIZO
EN SU CALIDAD DE DIRECTOR DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVESITARIA Y

EL DR. IVAN RIVAROLA GANOZA DIRECTOR DE RELACTONES

INTERINSTITUCIONALES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, QUIEN
INFORMA LO SIGUIENTE:

e e e e e e e e RS e e e e

| Curso Nbre asincrono
“Geslionande mis finanzas”

MW Progmma
| Mivetaiy® |
- DRSU

2022 -1

APESEG-AFP-ASBANC

| APESEG-AFP-ASBANG y Auténoma |

- Convanlo '
Marco, 2022 -1
DRI |

Economia conductual

2022 - Il LN

TEMA DE AGENDA N° 05

. PRESENTACION DE LA REUNION DE TRABAJO ENTRE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA Y LA EMPRESA FAVO, A CARGO DE DRSU Y DRI.

QUE, LA SECRETARIA GENERAL, INFORMA A LOS MIEMBROS DEL CUA RESPECTO
AL TEMA N° 05 DE AGENDA PRESENTACION DE LA REUNION DE TRABAJO ENTRE



LA UNIVERSIDAD AUTONOMA Y LA EMPRESA FAVO, EL MISMO QUE SERA EXPUESTO
POR LOS DOCTORES DR. JONATAN SAYAN CHUMBIRIZO EN SU CALIDAD DE
DIRECTOR DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVESITARIA Y EL DR. IVAN
RIVAROLA GANOZA DIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, QUIENES INFORMAN LO SIGUIENTE:

. 4 e - A (r e e e e
1: . ' pes 1 L ; ' AR i
oL ” : Alumnas
Y i Morosos
L |
A | Ecommarce FAV ] e
3 s 1 — R
i “Crea tu supermercado virtual E. “! referidos por
| sin invertir un ol Y Hirsetinas
’ S y, TR
i/ 2022 -1
I ‘ k-chimbos
[ 1
— | Estudio de Impacto entre | R
5 ‘ FAVO y Autonoma | "
2022 -1t

v Lactiy

tivo: Cétadra Especializada
Social Commerce |

2022-11

TEMA DE AGENDA N° 06

- ACUERDO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU Y UNIVERSIDAD
ESTADUAL DO CENTRO OESTE, UNICENTRO.

QUE, EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL DR. IVAN
RIVAROCLA GANOZA, PARA QUE EXPONGA RESPECTO AL CONVENIO ENTRE
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU Y UNIVERSIDAD ESTADUAL DO CENTRO
OESTE, UNICENTRO.




UNICENTRO

PARANA

I — Visitas e intercambios de profesores, estudiantes y personal administrativo de estas instituciones con el
objetivo de llevar a cabo actividades relacionadas con la investigacién, docencia, extension y gestidn
universitaria;

: II — Formacion de grupos de trabajo, la elaboracion y el desarrollo de proyectos conjuntos y programas de
| cooperacion en el corto, mediano y largo plazo:

III — Organizacion conjunta de eventos académicos, cientificos y culturales;

IV — Cursos de diferentes niveles y categorias;

V — Asesoramiento técnico;

VI — Acceso a la infraestructura de informacién y de laboratorio de las respectivas instituciones;
VII — Intercambio de informacion y publicaciones académicas, cientificas y culturales;

VI — Movilidad de profesores e investigadores;

IX — Cursos compartidos y asignaturas.

QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARTIO BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTO AL CONVENIO EXPUESTO
POR EL DR. IVAN RIVAROLA, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS
INTEGRANTES DEL CUA.

TEMA DE AGENDA N° 07

" CONVENIO Y COLABORACION ENTRE LA ESCUELA ARGENTINA DE NEGOCIOS
¥ LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEI. PERU.



QUE, EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL DR. IVAN
RIVAROLA GANOZA, PARA QUE EXPONGA RESPECTO AL CONVENIO ENTRE LA
ESCUELA ARGENTINA DE NEGOCIOS Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU.

I} Actuar en el asesoramiento de la otra parte, a pedido de ésta, en el drea de problemas de su competencia.

Il} Colaborar en tareas docentes en las disciplinas de su competencia,
1) Permitir el intercambio de personal cientifico y técnico en forma individual o como equipo de trabajo.

IV) Facilitar el fluido intercambia de informacién cientifico tecnoldgico y el aprovechamiento de visitas y cursos de
expertos.

V) Realizar programas académicos o Carreras conjuntas. L T S ——




Vi) Desarrollar actividades de extension y culturales conjuntas.

Vi) Conformar redes tematicas especificas tendientes al desarrollo de proyectos de mutuo
beneficio.

Vi) Facilitar el intercambio y movilidad de estudiantes durante el ciclo lectivo regular, como asi

también durante el dictado de actividades de capacitacion; cursos y seminarios especificos disefiados
de forma individual o conjunta por las instituciones.

1X) Realizacién de proyectos conjuntos de Responsabilidad Social Universitaria.

X) Realizacion de catedras conjuntas, de cursos de extensidon y formacion continuada.

X1) Ofras aquellas que se concreten entre las partes y cuenten con el aval Institucional para su
realizacion.

QUE,

UNIVERSITARIO BRINDEN SU CONFORMIDAD,

PCR

EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

RESPECTO AL CONVENIO EXPUESTO

EL DR. IVAN RIVAROLA, SIENDOC APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS

INTEGRANTES DEL CUA.

TEMA DE AGENDA N° 08

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA

DEL PERU Y GAIA BUSSINES SCHOOL.

QUE,

RIVAROLA GANOZA,

EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL DR.

AUTONOMA DEL PERU Y GAIA BUSSINES SCHOOL.

IVAN

PARA QUE EXPONGA RESPECTO AL CONVENIO UNIVERSIDAD



univers

Movilidad académica de estudiantes entre ambas instituciones, a nivel de postgrado, en sus
diferentes modalidades: presencial, virtual, semestral, por cursos, por clases espejos, por webinay y

otros a que hubiere lugar.

Movilidad académica de docentes en sus diferentes modalidades,

Recepcidn de estudiantes en practica en postgrado.

Colaboracién en investigaciones en temas comunes y creacién de equipos mixtos de Investigacion.
Intercambio de documentacién y de publicaciones.

Asesorias especificas.

Publicaciones conjuntas o afines.
Participacion mutua en eventos académicos organizados por cualquiera de las dos instituciones.

Realizacién de proyectos conjuntos de desarrollo y mejoramiento de programas de formacion de

postgrado en todas las areas.
Realizacién de catedras conjuntas, de cursos de extensidon y formacion continuada.
Actividades y Proyectos conjuntos de Responsabilidad Social Universitaria y de Sostenibilidad.

Otras aquellas que se concreten entre las partes y cuenten con el aval institucional para su realizacién.




QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNTVERSITARIO BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTO AL CONVENIO EXPUESTO
POR EL DR. IVAN RIVAROLA, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS
INTEGRANTES DEL CUA.

TEMA DE AGENDA N° 09

o CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEIL PER(
Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL SALTA (ARGENTINA) .

QUE, EL SENOR RECTCOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL DR. IVAN
RIVAROLA GANOZA, PARA QUE EXPONGA RESPECTO AL CONVENIO ENTRE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL SALTA
(ARGENTINA) .

RIHIL INTENTATUM

R o kT UNIVERSIDAD
CATOLICA DE SALTA
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a. Movilidad estudiantil entre ambas instituciones, a nivel de grado y postgrado, en sus diferentes
modalidades: presencial, virtual, semestral, por cursos, por clases espejos, por webinar y otros a
que hubiere lugar.

b. Movilidad de docentes en sus diferentes modalidades.
¢. Recepcidn de estudiantes en practica preprofesional de pregrado y postgrado.

d. Colaboracion en investigaciones sobre temas comunes y creacion de equipos mixtos de
investigacién.

e. Intercambio de documentacion y de publicaciones. e

W UcAsaL

g. Publicaciones conjuntas o afines.
h. Participacidon mutua en eventos académicos organizados por cualquiera de las dos instituciones.

i Realizacion de proyectos conjuntos de desarrollo y mejoramiento de programas de formacion de pregrado
y de postgrado en todas las dreas.

§s Realizacion de catedras conjuntas, de cursos de extension y formacion continuada.
k. Actividades y Proyectos conjuntos de Responsabilidad Social Universitaria y de Sostenibilidad,

I Otras aquellas que se concreten entre las partes y cuenten con el aval Institucional para su realizacion.

¥ UCASAL

QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO BRINDEN SU CONFCORMIDAD, RESPECTO AL CONVENIO EXPUESTO
POR EL DR. IVAN RIVAROLA, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS
INTEGRANTES DEL CUA.




TEMA DE AGENDA N° 10

& ACUERDO GENERAL DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL PERU Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORESTE DE LA PROVINCIA DE
BUENOS ATIRES (ARGENTINA) .

QUE, EL SENOR RECTOR CONCEDE EI. USO DE LA PALABRA AL DR. IVAN
RIVAROLA GANOZA, PARA QUE EXPONGA RESPECTO AL CONVENIO ENTRE TA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORESTE
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (ARGENTINA) .

Direccion de Relaciones

Interinstitucionales

lvan Javier Rivarola Ganoza UNNOBA

s Universidad Nacional del Noroeste
Universidad Autonoma del Perd de |a PrOVinCia de Buems A”’ES
ivan.rivarola@autonoma.pe
I g | u il 1 1 Ol

Aran

2AlA k
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Realizar intercambios de visitantes académicos y conferencistas.

Realizar intercambios de docentes y estudiantes para cursos de verano,
intercambiar informacién acerca de programas de pre-grado y de grado; programas

para profesionales y exploraran las oportunidades para la movilidad de estudiantes,
Buscar oportunidades de cooperacidn en una variedad de dreas. Los detalles de los

proyectos especificos serdn determinados en acuerdos Individuales.

Intercambiar informacion educativa, incluyendo articulos de investigacion, de indices

a tesis; libros y revistas en temas relevantes cuando sea posible y apropiado.




QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTO AL CONVENIO EXPUESTO
POR EL DR. IVAN RIVAROLA, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS
INTEGRANTES DEL CUA.

TEMA DE AGENDA N° 11
» APROBACION DEL REGLAMENTO DE MOVILIDAD ACADEMICA (DRI) .
QUE, EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL DR. IVAN

RIVAROLA GANOZA, PARA QUE EXPONGA RESPECTO A LA MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DE MOVILIDAD ACADEMICA.

' LINIVERSIDAD
| AUTONOMA

'DEL PERL

L Auténoma

Diiveraidad Autnnmndel Peri




Articule  7°. -

. e ha modificado el nombre de Oficina de Relaciones

. Se ha tomado en consideracion lo trabajado con la Oficina de

. Se han considerado articulos referidos a los requisitos de idiomas

Modificaciones y consideraciones:
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Interinstitucionales y Protocolo - ORI por la de la Direccion de !
Relaciones Interinstitucionales - DRI,

Procesos, considerando las actualizaciones correspondientes.

y de la movilidad entrante, que el anterior reglamento no lo
consideraba.

. Se esta proponiendo la modificacion para bajar del VI al V ciclo, de !

uno de los requisitos para postular por parte de los estudiantes al |
Programa de Movilidad Académica. i

. Se han considerado, ademas de las existentes, nuevas opciones |

de movilidad académica para estudiantes, docentes i
administrativos. 5

CAPITULO II >
DE LA ORGANIZACION E INSTANCIAS QUE INTERVIENEN EN LAMOVILIDAD ACADEMICA

Corresponde @a la Direccion de Relaciones

Interinstitucionales las funciones especificas:

aj

b)

g

e |

Informar y asesorar a la Comunidad Universitaria respecto a los
alcances de los convenios suscritos por la UA con universidades
extranjeras y nacionales en materia de movilidad académica,
cooperacién en investigacién, proyectos conjuntes, vesponsabilidad h) Realizar otras funciones inherentes al cargo o que le asigne su
social universitaria y otios. superlorinmediato.

e)

(4]




CAPITULO III
DE LA MOVILIDAD ACADEMICA

CAPITULO I
DE LA MOVILIDAD ACADEMICA

Articulo 14°, - Los programas de movilidad académica que se desarrollan en la UA, son los siguientes:

Programas para estudiantes:

)
C,

d.

Doble titulacién: programa que permite al estudiante obtener el
titulo profesional en la universidad de destino, de acuerdo a convenios
especificos y que posibilitan cursar una carrera “internacional”
combinando la formacion en varias universidades y fortaleciendo la
preparacion para abordar el futuro laboral de los estudiantes.

Trabajo/estudio en el extranjero: Para el contacto con el mundo
laboral en el extranjero, por parte del estudiante, que permite veforzar
el proceso de internacionalizacién, al conocer nuevos mercados,
egfructuras y mefodologias diferentes, obteniendo una experiencia
formativa complementaria a la de los estudios de pregrado y posgrado.
Misiones Académicas: son programas de corta duracién que ofrecen

oportunidades de realizar inmersion cultural, visitar corporaciones

multinacionales, nmiversidades extranjeras y participar asf en
seminarios académicos. Cada miaidn académica cuenta con requisitas
especificos, Pueden participar estudiantes de pregraco y posgrado en
sus distintas modalidades.

Programas para docentes:

g Actividad de representacion: para los casos de
autoridades, docentes y administrativos, que representan a
la universidad para afianzar alianzas estratégicas v
promover convenios para el beneficio de la comunidad
universitaria,
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CAPITULO IV - :
DE LOS REQUISITOS, LAS CONVOCATORIAS Y SELECCION DE CANDIDATOS %

ESTUDIANTES DE LA UA PARA LOS PROGRAMAS DEMOVILIDAD ACADEMICA

Articulo 222.- Para que un estudiante participe en el proceso de seleccién de candidatos del Programa de Intercambio
Académico Estudiantil deberd cumplir con todos los requisitos seiialados por la UA y por la Universidad de destino,
ademds debe:

1 Ser estudiante regular de pregrado o de la [SRIEEENE ciclo de su respectivo programa profesional. Para
el caso de participantes de posgrado puede aplicar a la convocatoria a partir del segundo madulo,
2. Haber aprobado el plan de estudios hasta el JBIIB ciclo anteriora la fecha dela convocatoria,

CAPITULO IV ‘q
DE LOS REQUISITOS, LAS CONVOCATORIAS Y SELECCION DE CANDIDATOS ,
ESTUDIANTES DE LA UA PARA LOS PROGRAMAS DEMOVILIDAD ACADEMICA

Articulo 23° - Para que un estudiante participe en el proceso de seleccién de los candidatos al Programa
de Movilidad Académica Estudiantil debera cumplin, ademés de los requisitos establecidos en el articulo
precedente, los requisitos de suficiencia en idiomas, de acuerdo a la siguiente clasificacion:

Para paises de habla hispana, los estudiantes deben contar con nivel intermedio de inglés.

Para paises de habla inglesa, los estudiantes deben contar con nivel avanzado de inglés.

Para paises de habla portuguesa, los estudiantes deben contar con nivel basico de portugués.

Para estudiantes pertenecientes al programa de Maestria, deben contar con un nivel intermedio

i

de inglés.

Articulo 24°. - El Centro de Idiomas de la UA, certificara el nivel de idioma requerido de acuerdo al
articulo precedente. En el caso que el postulante no cuente con el nivel requerido, el Centro de Idiomas
podrd brindar los cursos a estudiantes de la UA y a los estudiantes extranjeros que lo soliciten.




CAPITULO VI

DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PARTICIPANTES BEISSIAL PROGRAMA DE |
INTERCAMBIO ACADEMICO ESTUDIANTIL Y CONDICIONES PARA LA CONVALIDACION DE
CURSOS APROBADOS EN LA INSTITUCION DE DESTINO ACADEMICO

Articulo 34°. - Para el ingreso de Ia calificacion
obtenida en la universidad de procedencia, se
presenta un informe final por parte de los
Directores de las Escuelas Profesionales y en el caso
las calificaciones no estén comprendidas en el
sistema vigesimal, se deberd hacer la equivalencia
tomando en consideracién la tablas de equivalencias
siguientes:

1. Equivalencia para calificaciones de 0a 5

&
T
%ﬂ-

REF. UNIVERSIDAD  UNIVERSIDAD AUTONOMA

EXTRANJERA

DEL PERU {UA)

CALIFICAOON CALIFICACION
[cALIFICACION MAXIMA APROBATORIA 5 20
48-49 19
14 -4.7 1718
37-43 14-169
|cummcmu MINIMA APROBATORIA 3-36 11-139
PEAPRUBADO 0-28 0-10.9
2. Equivalencia para calificaciones de 0a 10
NEF. UNIVERSIDAD | UNIVERSIDAD AUTONOMA
EXTRANJERA DELPERY (UA)
CALIFICACION CALIFICACION
[cALIFICACION MAXIMA APROBATORIA 10 20
95-99 19
9-94 [
§-89 17
7-74 15-16
6- 69 12-14
ALIFICACION MINIMA APROBATORLA §-59 10.5-11
Eisamowmo 0-4.9 0-10.4




CAPITULO VIII
DE LA MOVILIDAD ACADEMICA DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL PERU

Articulo 45°. - Si la movilidad académica es de modalidad presencial, la subvencién
de los viaticos correspondientes a la movilidad académica sera de la siguiente
manera:

1. Autofinanciado.

CAPITULO IX
DE LA MOVILIDAD ACADEMICA DE L.OS DOCENTES VISITANTES

Articulo 60°. - La movilidad académica de docentes visitantes requiere la presentaciéon delos siguientes
documentos:

- Carta de presentacién o documento expedida por la autoridad correspondiente de la universidad
de origen.

- Carta de aceptacion, resolucién expedida por la universidad de destino, expedida por el Rector a
Vicerrector Académico o Decano o Director de Escuela de Posgrado o autoridad equivalente,

- Copialegalizada del titula profesional o altimo grado alcanzado.

- Fotocopia del pasaporte (vigente y a colores).

- Seguro Médico Internacional.

- CV (documentado simple].

- Entrevista con el Director de la Carrera.

- Los docentes visitantes, deberdn entregar a la Direccién de Escuela profesional, un informe final
de las actividades realizadas con fotos referenciales.

QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTO A LA MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DE MOVILIDAD ACADEMICA, SIENDO APROBADO POR UNANTIMIDAD
POR LOS INTEGRANTES DEL CUA, DEBIENDO EL DR. IVAN RIVAROLA SUBRSANAR
AQUELLAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR EL CUA.




TEMA DE AGENDA N° 12

& RESULTADO DE LA ENCUESTA DE SATISFACCION A LOos
ESTUDIANTES/DOCENTES/EGRESADOS DE LA UA, CORRESPONDIENTE Al SEMESTRE
2021-II. (DIRECCION DE CALIDAD INSTITUCIONAL)

QUE, EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL DR. MARCEL
COSTA FAURA, PARA QUE EXPONGA RESPECTO AL RESULTADO DE LA ENCUESTA

DE SATISFACCION A LOS ESTUDIANTES/DOCENTES/EGRESADOS DE LA UA,
CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE 2021-II. QUIEN EXPONE LO SIGUIENTE.

Resultados
Satisfaccion
2027=1

. Direccion de Calidad
- Institucional -

Autbnﬁm_a




Encuestas DCI - Ano 2021

Satisfaccion general con los servicios

Satisfaccion con el Servicio Educativo

Pertinencia de MC y PE + Logro Competencias PE
Pertinencia de MC y PE + Logro de OF

. Percepcion de la RSU

___Percepxion sobre hotigamiento universitasio

Auténoma

8. ¢ St lene alguna recoamendacion o comentarno para
qummmwwmmm

Mm#mm .
Maejorar of carmpus Viru 2%
BACHOr e €1 et 08 SrMEANTIa 3¢ 0T dooortes 10N
Caphciiy & doomnla soire Ban &l shusmed T
MNbeinr o s badanernis b ovimamOGnN: bs
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Logro de Competencias Generales

Aumnomg

QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A 1LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTO AL RESULTADO DE LA
ENCUESTA DE SATISFACCION A LOS ESTUDIANTES/DOCENTES/EGRESADOS DE LA
UA, CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE 202Z1-II. SIENDO APROBADO POR
UNANIMIDAD POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO.




QUE, EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL DR.
BENITES CASTILLO, PARA QUE EXPONGA RESPECTO AL FORMALIZAR

TEMA DE AGENDA N° 13

FORMALIZAR LAS POLITICAS DE REPOSITORIO INSTITUCIONAL. {VRI) .

AAautHmoriiila

Llniwerraicdnad Aneesoyrinm ol (=St i

POLITICAS DEL. REPOSIT o
INSTITUCION AL

DE LA UNIVERSIDAD AUTONOIVIA DEL PERU

Ao bracto

Rasolucianm

Los metadatos se puaden cotregirse cdsbido a la consignacidn de informacicon srronaeas
dentro de un metadato, o debldo a la actualizacidn dispuesta por las directrices de
Aliciz, Renali o paor disposiciones de la universidad, = traves de a Unidad de
Publicacion Clentiflca v Reposiioria Instituclonai.

La sustilucldn de los documentos se da cusndo se identifica un archivo danado,
imformacicon incorreacta o el documento no pertenece al registio de los Mmatadatos
consignados.

El retiro se dara por la no visualizacion del archivo del trabajo publicado. Tambigan se
puede dar por la ideniiflcacidn de plaglo de otras obras, investigacidn con informacidn
erranea o mal proyvectada e informacion sensible de acuerdo con lo estipulado en el
artfoculo O7F. Inciso (o) “FPollticas de publicacidn” del Reglamento de Publicacionas.

Articewulo 14 Firal

Las politicas buscan reglamentar la Tuncién del reposilorio, por lo lanlo, se encuentran
sujetas a evaluacidén por el Vicerrectorado de Investigacidn y las disposiciones de Renati
v Concytec.

SANTIAGO

LAS POLITICAS DE REPOSITORIO INSTITUCIONAL, QUIEN EXPONE LO
SIGUIENTE.




QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO BRINDEN SU CONFORMIDAD, RESPECTO A FORMALIZAR
LAS POLITICAS DE REPOSITORIC INSTITUCIONAL (MANUAL) , SIENDO
APRCBADO POR UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS DEL CUA.

CULMINADO LOS PUNTOS DE AGENDA, EL CUA SFE PROCEDE A TOMAR LOS
SIGUIENTES ACUERDOS

ACUERDO N° 1
APROBAR, POR UNANIMIDAD PCR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL CUA EL ACTA #
02 DE SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE FECHEA 11 DE FEBRERC DEL
2022.

ACUERDO N° 2

SE APRUEBA, POR UNANIMIDAD LOS GRADOS ACADEMICOS DE BACHTLLER
SUSTENTADOS A TRAVAS DE LA SIGUIENTES RESOLUCIONES:

1. RESOLUCION N° 0010-2022-CFA-FIA-UA, EMITIDO POR EL DR.
ADOLFO ARANA SANCHEZ, DECANO DE LA FACULTAD DE TNGERNIERTA
Y ARQUITECTURA,

2. RESOLUCTON N° 0021-2022, EMITIDO POR EL DECANO DR. JOSE
CARLOS ANICAMA GOMEZ, DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
HUMANAS .

3. RESOLUCTON N° 0078-2022, EMTIDA POR LA DECANADA DRA. ROSA

MORENO RODRIGUEZ, DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
GESTION,

ACUERDO N° 03

SE APRUEBA, POR UNANIMIDAD LOS TITULOS PROFESIONALES A TRAVES DE LAS
RESOLUCIONES:




1. RESOLUCION N° 0011-2022-CFA-FIA~UA, EMITIDC POR EI DR.
ADOLFO ARANA SANCHEZ, DECANO DE LA FACULTAD DE TNGERNIERTA
Y ARQUITECTURA.

2. RESOLUCION N° 0020-2022, EMITIDO POR EL DECANO DR. JOSE
CARLCS ANICAMA GOMEZ, DECANO DF LA FACULTAD DE CIENCIAS

HUMBNAS .

3. RESOLUCION N° 0079-2022, EMTIDA POR LA DECANADA DRA. ROSA
MORENO RODRIGUEZ, DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCTAS DE LA
GESTION,

ACUERDO N° 04

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, EL CONVENIO ENTRE UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL PERU Y UNIVERSIDAD ESTADUAL DO CENTRO OESTE, UNICENTRO.

ACUERDO N° 05

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, EL CONVENIC Y CCLABCRACION ENTRE LA
ESCUERLA ARGENTINA DE NEGOCIOS Y LA UNIVERSIDAD AUTONCMA DEL PERU.

ACUERDO N° 06

SE AFRUEBA FPOR UNANIMIDAD, EL CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE
LA UNIVERSIDAD AUTONCOMA DEL PERU Y GAIA BUSSINES SCHOOL.

BCUERDC M° 07

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, EIL CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU Y LA UNIVERSTDAD CATOLICA DEL SALTA
{ARGENTINA) .

ACUERDO N° 08
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, EIL ACUERDO GENERAL DE COOPERACION ENTRE

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
NORCBSTE DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (ARGENTINA) .




ACUERDO N° 09

SE APRUEBAR POR UNANIMIDAD, LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO DF
MOVILIDAD ACADEMICA.

ACUERDO N° 10
28E APRUEBA POR UNANIMIDAD, EI. RESULTADO DE LA ENCUESTA DE
SATISFACCION A  LOS ESTUDIANTES/DOCENTES/EGRESADOS DE LA UA,
CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE 2021-TI1I.

ACUERDO N° 11

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, FORMALIZAR LAS POLITICAS DE
REPOSITORIO INSTITUCIONAT

QUE, SIENDC LAS 12,30PM, EI. SENOR RECTOR AGRADECE A LOS INTEGRANTES
E INVITADOS DEL CUA POR SU PARTICIPACION, DANDC POR CONCLUIDA LA
SESTON.




FIRMAN EN SENAL DE CONFORMIDAD

DRA.MARIA TERESA ACUNA DE ALFARO -
PRESIDENTA DEL DIRECTORIO

DR. ENRIQUE VASQUEZ HUAMAN - RECTOR

DRA. ROSA LARREA SERQUEN
VICERRECTORA ACADEMICA

DR. SANTIAGO BENITES CASTILLO -
VICERRECTOR DE INVESTIGACION.

MG. JUAN HITLER ALFARO CABANILLAS -
MIEMBRO DEL DIRECTORIO

DR. ANTHONY JHOAN ALFARO ACUNA -
GERENTE GENERAL

DR. ADOLFO ARANA SANCHEZ- DECANO DE
LA FACULTAD DE INGENIERIA Y
ARQUITECTURA

DRA. ROSA MORENO RODRIGUEZ -
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE GESTION

DR. JOSE ANICAMA GOMEZ - DECANO DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MG. CARLOS MARTINEZ DEL RIO -
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADC

MG. LILTIAM LESLY CASTRO RODRIGUEZ -
SECRETARIA GENERAL




