~ DANDO INICIO A LA SESION DE CONSEJQ UNIVERSITARIO

ACTA N°06
CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO AMPLIADO

1% DE ABRIL DEL 2023

EN LA CIUDAD DE LIMA, SIENDO LAS 08:00 HORAS DEL 19 DE ABRIL
DEL 2023, SE REUNIERON LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO
UNIVERSITARIC ACADEMICO AMPLIADO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL PERU, EN SESION PRESENCIAL; INTERVIENEN EN LA
PRESENTE SESION DE CONSEJO EL DR. ENRIQUE VASQUEZ HUAMAN,
EN CALIDAD DE RECTOR, LA DRA. TERESA ACUNA PERALTA DE
ALFARO EN CALIDAD DE PRESIDENTA DEL DIRECTORIO, el ING.
ANTHONY JOHAN ALFARO ACUNA, EN CALIDAD DE GERENTE
GENERAL Y EL DR. JUAN ALFARO CABANILLAS EN CALIDAD DE
DIRECTOR DE TECNOLOGIA E INNOVACIONLA DRA. ROSA LARREA
SERQUEN EN SU CALIDAD DE VICERRECTORA ACADEMICA, EL DR.
SANTIAGO BENITES CASTILLO EN CALIDAD DE VICERRECTOR DE
INVESTIGACION, LA DRA. ROSA MORENO RODRIGUEZ EN SU CALIDAD
DE DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE GESTION, EL DR.
ADOLFO ARANA SANCHEZ EN SU CALIDAD DE DECANO DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA, EL DR. JOSE ANICAMA
GOMEZ EN SU CALIDAD DE DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
HUMANAS; LA MG. KARIN VARGAS TORRES EN CALIDAD DE
DIRECTORA DE POSGRADO, EL Q.F. EDMUNDO GONZALO GALLO EN
CALIDAD DE DIRECTOR DE PLANIFICACION; EL ING. ROLLY MORALES
ABANTO EN SU CALIDAD DE DIRECTOR DE CALIDAD INSTITUCIONAL;
GABRIELA CAMARGO OLIVERA EN CALIDAD DE REPRESENTANTE
DE LOS GRADUADOS Y ACTUANDO COMO SECRETARIA GENERAL LA
MG. LILIAM LESLY CASTRO RODRIGUEZ EN SU CALIDAD DE
SECRETARIA GENERAL.

ACADEMICO.




EL SENOR RECTOR, LUEGO DE DAR LA BIENVENIDA A TODOS LOS
PRESENTES, INFORMA QUE LA AGENDA A TRATAR PARA LA SESION
ORDINARIA DE C.U.A A, REFIERE SOBRE LOS SIGUIENTES PUNTOS:

1. APROBACION DEL ACTA DE C.U.A. CELEBRADO EL 14 DE ABRIL
DEL 2023, NOTIFICADO EL 18 DE ABRIL DEL 2023,

2. APROBACION DE CAMBIO DE DENOMINACION DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE GESTION, A CARGO DE LA DRA. ROSA MORENO,

3. APROBACION DE CAMBIO DE DENOMINACION DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS HUMANAS, A CARGO DEL DR. JOSE ANICAMA
GOMEZ.

4. APROBACION DE LOS CURRICULOS DE LA SMLI6.

a) CURRICULO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE ENFERMERIA,
MODALIDAD PRESENCIAL, A CARGO DEL DR. JOSE ANICAMA
GOMEZ.

b) CURRICULO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE TERAPIA FISICA Y
REHABILITACION, MODALIDAD PRESENCIAL, A CARGO DEL DR.
JOSE ANICAMA GOMEZ.

c) CURRICULO DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS DE DATOS,
MODALIDAD A DISTANCIA, A CARGO DE LA MG. KARIN VARGAS
TORRES.

d} CURRICULO DE LA MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA,
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL, A CARGO DE LA MG. KARIN
VARGAS TORRES.

e) APROBACION DEL CURRICULO DE LA MAESTRIA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, EN MODALIDAD
SEMIPRESENCIAL, A CARGO DE LA MG. KARIN VARGAS TORRES.

5.APROBACION DE LOS RESPONSABLES DE LOS PROGRAMAS DE LA
SMLIG6.

a) CARRERA  PROFESIONAL DE ENFERMERIA, MODALIDAD
PRESENCIAL, A CARGO DEL DR. JOSE ANICAMA GOMEZ.

b) CARRERA PROFESIONAL DE TERAPIA FISICA Y REHABILITACION,
MODALIDAD PRESENCIAL, A CARGO DEL DR. JOSE ANICAMA
GOMEZ.

¢) MAESTRIA EN CIENCIAS DE DATOS, MODALIDAD A DISTANCIA, A
CARGO DE LA MG, KARIN VARGAS TORRES,

d) MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA, MODALIDAD

NMAPH

6. APROBACION DE MOVILIDAD ACADEMICA A PARAGUAY.




7. OTROS.

TEMA DE AGENDA N° 01

ACTO SEGUIDO EL SENOR RECTOR SOLICITA A LA SECRETARIA
GENERAL, DE CUENTA SOBRE EL PRIMER PUNTO DE AGENDA, LA
MISMA QUE INFORMA RESPECTO AL ACTA N° 05, DE SESION DE
CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO, CELEBRADO EL. 14 DE. ABRIL.
DEL 2023, EL MISMO QUE FUE NOTIFICADO CONJUNTAMENTE CON
LAS RESOLUCIONES DE CUA CON FECHA 18 DE ABRIL DEL 2023 A LOS
MIEMBROS DEL CUA,

QUE, ACTO SEGUIDO EL SENOR RECTOR, SOLICITA A LOS MIEMBROS
DEL CUA, BRINDEN SU APROBACION O DISCONFORMIDAD RESPECTO
A LO INFORMADO POR LA SG, NO HABIENDO- OPOSICION POR PARTE
DE LOS MIEMBROS DEL CUA, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

Saludos * Se remite Acta de C.UAN° 05 de fecha (viernes 14.04.2023)+ Res. de aprobacion

Feoibidnde:

Lesly Castro Redriguez -

gd deche dann, Andhey, B

Lima, martss 13 de Abnl del 2023

Estimados Miembros del Consejo Universitario Académice e Lvitados
Usniversidad Aurdnoma del Perd

Prezente -

e peomite salodados 2 tavés de la presente v por especial encargo de nuesgo Seior Rector D Ennque Vdsquez Hoamdn, renuto

af Acta N* {5 de CUA. celebrado e} 14.04,2023, mas las Resolucionss pertinentes en mérito 2 la senidn celebrada

o1

RESCLUCION N* 0029-2023-CUA-UA

Aprobacion de Grados de Bachilter,

02

RESOLUCION N* 0030-2003-CUA-UA

Aprobacidn de Titalos Profesionales.

03

RESOLUCION N° 0031-2023°CUA-UA

Se aprueba, a los 11 estudiantes nominados a ia "lista del Rector 2022




TEMA DE AGENDA N° 02

o APROBACION DE CAMBIO DE DENOMINACION DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE GESTION E INCLUSION DE LA CARRERA
PROFESIONAL CIENCIAS DE LA COMUNICACION:

QUE, LA SECRETARIA GENERAL, INFORMA A LOS MIEMBROS DEL CUA
RESPECTO AL TEMA N° 02 DE AGENDA, QUE VERSA SOBRE LA
APROBACION DE CAMBIO DE DENOMINACION DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE GESTION A FACULTAD DE CIENCIAS DE GESTION Y
COMUNICACIONES E INCLUSION DE LA CARRERA PROFESIONAL
CIENCIAS DE LA COMUNICACION, CONCEDIENDOLE EL USO DE LA
PALABRA A LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE GESTION
DRA. ROSA MORENO RODRIGUEZ, QUIEN INFORMA LO SIGUIENTE:

ASUNTO: CAMBIO DE DENOMINACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE GESTION E
INCLUSION DE LA CARRERA PROFESIONAL CIENCIAS DE LA COMUNICACION.

Tengo el agrado de dirigirme a usted en mi calidad de decana de la Facultad Ciencias de Gestién
para hacer de su conocimiento lo siguiente:

CONSIDERANDO:

El numeral 57.8 del articulo 57 de la Ley Universitaria establece como una de las atribuciones de
la Asamblea Universitaria, acordar la constitucion, fusién, reorganizacién, separacion y supresion
de facultades, escuelas y unidades de posgrado, escuelas profesionales, departamentos
académicos, centros e institutos. Asimismo, el numeral 59.4 del articulo 59 de la citada ley sefiala,
es atribucion de la Asamblea Universitaria la creacion, fusién, suspensién o reorganizacion de
unidades académicas e institutos de investigacion:

De otro lado, la Resolucién del Consejo Directivo N° 066-2019SUNEDU/CD de fecha 24 de mayo
de 2019. Considerando el Titulo 3, articulo /: Estandares para la creacién de Facultades y
Escuelas Profesionales. Plantea en el punto 7.3

Analisis de afinidad de los contenidos educativos y los objetivos académicos, que: La facultad
debe agrupar carreras profesionales, segun la afinidad de sus contenidos y objetivos, asi como de
acuerdo con sus programas curriculares o planes de estudio.

Finalmente, de conformidad con lo antes mencionado y en coherencia con la autonomia
universitaria respaldada por la Ley N® 31520, Ley que restablece la autonomia y la institucionalidad
de las universidades peruanas.

...........
hominacion-deta-Facultas

de “Comunicacion”



Se requiere el cambio en la Denominacion de la Facultad de Gestion y la inclusion del programa
de “Comunicacion”™

T ; Facultad de Ciencias de Gestion y
) __F;'acultad de (P[anc!as de Gt_ashén | [Comunicaciones] T
Escuelas adheridas en la actualidad =~ Escuela que se adhiere con el cambio

- Administracién de Empresas 1 - [Ciencias de la Comunicacion]

i i ) ‘ Administracion de Empresas
- Administracién y Negocios " Administracién
; - y Negocios
_ g];antal Eb“izlliz:z’es | Internacionales
| - Administracion y Marketing | o Misioniio

1. Justificacién Legal: el articulo 8 de la Ley Universitaria 30220; establece que la
Universidad tiene autonomia para estructurar, organizar y conducir la institucion acorde a
su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Y los numerales 58, 59 refrendan dicha
autonomia.

Asimismo, el Estatuto de la Universidad, modificado mediante Resolucién N®° 0021-2022-
RECTORADO-UA, establece como atribuciones del Consejo Universitario en el numeral
10, proponer al Directorio la creacion, fusion, supresién o reorganizacién de unidades
académicas e institutos de investigacion.

En ese sentido, el requerimiento no presenta impedimento legal para ser ejecutado

2. Justificacién Académica: Actualmente fa Facultad de Ciencias de Gestién, cuenta con
4 carreras Profesionales Licenciadas: Administracién de Empresas, Administracion y
Negocios Internacionales, Contabilidad y Administracion y Marketing.

Para adherir a la Escuela de Comunicacién se ha determinado que la camera tiene en
comun el 25% de asignaturas con énfasis en drea de conocimiento; por lo tanto, es afin a
todos los programas que actualmente se gestionan desde la Facultad de Ciencias de la
Gestion.

De otro lado, la adherencia de la “Camera Profesional Ciencias de la Comunicacion™ a la
Facultad, mantendra sin alteracion los perfiles de ingreso y egreso, malla curricular, plan
de estudios, objetives educacionales entre otros, que son inherentes al curriculo,

3. Justificacion Técnica:
El requerimiento de cambio de denominacion de la Facultad de Ciencias de la Gestion y
la adherencia de la “Carrera Profesional de Ciencias de la Comunicacion”, obedece a una
‘reorganizacion” que no impacta en el personal, infraestructura y equipamiento,
presupuesto y desarrollo de la investigacion con relacion

Analisis de los recursos:

a) El personal Docente; toda vez que la Incorporacion de la Escuela Profesional de
Ciencias de la Comunicacién no requiere de recursos humanos, materiales y
financieros, toda vez que se cuenta con los docentes TC y TP para la gestion del
programa desde su licenciamiento.

Las carmeras profesionales La Facultad de Ciencias de Gestién, en la actualidad
estan dirigidos por 3 directores, con la adhesién de |la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion, el nimero de directores aumenta a 04.

b) Infraestructura y equipamiento, toda vez que los ambientes a disposicién para el

desarrollo de las actividades académicas. investigacion vy  servicios
complementarios son destinados de manera sostenida y se definen anualmente
con la planificacion anuaimente.



c)

d)

e)

f)

a)

h)

Presupuesto y fuentes de financiamiento; se precisa que, desde el licenciamiento
de la carrera de Ciencias de la Comunicacion, esta se sostiene anualmente y
cuenta con Ia prevision econdmica suficiente para la ejecucion de las actividades
acadéemicas y administrativas. Cada una de las carreras, como también con los
ambientes necesarios y POA (Plan Operativo Anual) respectivo.

Desarroflo de Ja investigacion, toda wvez que fos lineamientos, directrices,
normativas se han definido con la creaciéon del programa y se sostienen con el
personal docente a cargo de las asignaturas, maila curricular que contiene
asignaturas para fortalecer la investigacion e innovacion y la infraestructura
suficiente para acceder a material bibliografico fisico y digital, como a laboratorios.

Afinidad de los contenidos educativos y los objetivos educacionales, toda vez

que estos elementos no han sido alterados de la curricula, vy toda vez que se

agrupan carreras profesionales en la nueva “Facultad de Gestidon y

Comunicaciones” que tienen afinidad en planes de estudios, de acuerdo con el

criterio:

i De acuerdo con CINE, Pertenecen a un mismo campo de educacion (3.
Ciencias Sociales, Educacion Comercial y Derecho), campo especifico
(32 cCiencias de la Comunicacion/ 34 Educacién comercial y
administracion) y el mismo nivel de estudios universitarios.
Los cédigos segin CIMNE’® para los programas son: 321026 Ciencias de
la Comunicacion; 331036, Administracion de Empresas; 333016
Administracion y Marketing; 335026 Administracion de Negocios
Internacionales; 342056 Contabilidad y 333016 Administraciéon y
Marketing.

il. Tienen contenidos y objetivos de estudios comunes, permitiendo generar
sinergia entre las camreras profesionales y optimiza los recursos a utilizar.
Desde el Modelo Educativo comparten competencias generales, y el 25%
de asignaturas comunes.

De la adecuacion de documentos normatives, académicos y de gestion. Se
establecera en coordinacion con la Direccién de Calidad los ajustes pertinentes
en todos los documentos normativos intemos, siempre que comresponda tales
como: organigrama, MOF, reglamentos entre otros.

Del disefio organizacional de la facultad y escuela profesional. Las unidades
académicas con las que cuente en adelante la “Facultad de Ciencias de la Gestion
y Comunicacion” estaran constituidas por las escuelas profesionales de: Ciencias
de la Comunicacion, Administracion de Empresas, Administracion y Negocios
Internacionales, Contabilidad y Administracién y Marketing; a cargo de las
direcciones segun la designacion, para coordinacion y optimizacion de recursos.

Del pian de implementacion, no corresponde presentacién de un plan de
implementacién, toda vez que la necesidad se corresponde con una

reorganizacion que impacta en el cambio de denominacion de la facultad existente
¥ no en una “creacion de facultad™,

4. Justificacion de Mejora de la Calidad: Optimizar procesos académicos vy
administrativos; con la finalidad del logro de competencias y objetivos educacionales.

Dada la Justificacion Legal, Académica, Técnica y de Mejora de la Calidad, Analisis de

recursos, Adecuacion de documentos normativos, académicos y de gestién,

infraestructura y equipamiento, presupuesto y desarrollo de la investigacion, solicito:
Primero, cambiar la denominacion de la “Facultad de Ciencias de-Gestién” a

“Facultad de Ciencias de Gestion y Comunicaciones”; y,




QUE, ACTO SEGUIDO EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS
DEL CUA, BRINDEN SU APROBACION O DISCONFORMIDAD RESPECTO
A LA APROBACION DE CAMBIO DE DENOMINACION DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE GESTION A LA FACULTAD DE CIENCIAS DE GESTION
Y COMUNICACIONES E INCLUSION DE LA CARRERA PROFESIONAL
CIENCIAS DE LA COMUNICACION”, EXPUESTO POR EL SENOR RECTOR
DR. ENRIQUE VASQUEZ HUAMAN, NO HABIENDO OPOSICION POR
PARTE DE LOS MIEMBROS DEL CUA, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

TEMA DE AGENDA N° 03

o APROBACION DE CAMBIO DE DENOMINACION DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS.

QUE, LA SECRETARIA GENERAL, INFORMA A LOS MIEMRROS DEL CUA
RESPECTO AL TEMA N° 03 DE AGENDA, QUE VERSA SOBRE LA
APROBACION DE CAMBIO DE DENOMINACION DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS HUMANAS A FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA
SALUD, CONCEDIENDOLE EL USO DE LA PALABRA AL DECANO DR.
JOSE ANICAMA GOMEZ, QUIEN INFORMA LO SIGUIENTE:




'OFICIO N° 13-2023-UA-FCH

Dr. Enrigue Vasquez Hoaman
RECTOR
UNIVER SIDAD AUTONOMA DEL PERU

Asunto: Cambio de Denominacion de la
Facultad de Ciencias Humanas.

Es muy grato saludarlo y en coordinacién con nuestro Vicerrectorado Académico
hacer de su conocimiento- lo-siguiente: nos encontramos en el proceso de preparacion
de la documentacion para la SMLI6 de las Carreras Profesionales de Enfermeria y
Carreras Profesionales de Terapia Fisica y Rehabilitaciébn en la Modalidad
Presencial y por ser unas de las atribuciones del CUA crear o adecuar nombres de las
Escuelas y Facultades, me dirijo a Ud. para solicitar el Cambio de Nombre de la
Facultad de Ciencias Humanas a ser Facultad de Ciencias Humanas y de la Salud.

Esto debido a que, las ciencias humanas y las de la salud desde sus origenes
han tenido una fuerte relacion en el estudio del ser humano, v de esta forma configurar

lineas de trabajo e investigacion para la comprension e intervencion de los fenémenos
en el area de la salud, que actualmente se abordan desde dos perspectivas bésicas,
una dualista (salud/enfermedad) y otra integradora que conciben al individuo como ar
elemento de un fodo, y no como una unidad aislada.

Si bien en la realidad historica de las ciencias de la salud en su desarrollo
cientifico estas se desvincularon de las ciencias humanas; en el siglo XX éstas se
reunieron nuevamente en una interaccion que establece una comprensién mas
adecuada de la salud y del contexto social de las personas. Tomando esto en cuenta,
y segun la SUNEDU, en su resolucién. 066.(2019), Titulo. 3, articulo 7: Estandares
para la creacion de Facultades y Escuelas Profesionales. Plantea en el punto 7.3




Andlisis de afinidad de los contenidos educativos y los objetivos académicos,

que: La facultad debe agrupar carreras profesionales, segin la afinidad de sus
contenidos y objetivos, asi como de acuerdo con sus programas curriculares o planes
de estudio.

Las Facultades pueden agrupar carreras profesionales si estas comparten una
afinidad relevante de contenidos y objetivos entre si, lo que permite crear sinergia entre
las carreras profesionales y oplimizar los recursos universitarios. Para ello, SUNEDU
emplea como referencia el Clasificador de Carreras de Educacion Superior y Técnico
Productivas vigente, o la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion
(CINE) de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (Unesco).

En el documento de la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién
2013 (CINE-UNESCQ, 2013). se plantea que en el drea de conocimiente de las
Ciencias Humanas estén incluidas las especialidades relacionadas con el hombre, su
historia y su comportamiento. Desde esta perspectiva, la Facultad que dirijo, bajo el
nuevo nombre de Facultad de Ciencias Humanas y de la Salud puede incluir a las
Carreras Profesionales de Enfermeria, asi como, la Carreras Profesionales de
Terapia Fisica y Rehabilitacion, las cuales cosfresponden con la naturaleza del ser
humano y su bienestar, de esta manera cumplimos con los requisitos de la SUNEDU
(066, 2019) para crear nuevas carreras.

QUE, ACTO SEGUIDO EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS
DEL CUA, BRINDEN SU APROBACION O DISCONFORMIDAD RESPECTO
A LA APROBACION DE CAMBIO DE DENOMINACION DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS HUMANAS A FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA
SALUD, EXPUESTO POR EL DECANO DE LA FACULTAD DR. JOSE
ANICAMA GOMEZ, NO HABIENDO OPOSICION POR PARTE DE LOS
MIEMBROS DEL CUA, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD,




TEMA DE- AGENDA N° 04

o APROBACION DE LOS CURRICULOS DE LA SMLI6.

QUE, LA SECRETARIA GENERAL, INFORMA A LOS MIEMBROS DEL CUA
RESPECTO AL- TEMA N° 04 DE AGENDA, QUE VERSA SOBRE LA
APROBACION DEL CURRICULO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE
ENFERMERIA, MODALIDAD PRESENCIAL Y CURRICULO DE LA
CARRERA PROFESIONAL DE TERAPIA FISICA Y REHABILITACION,
MODALIDAD PRESENCIAL, CONCEDIENDOLE EL USO DE LA PALABRA
AL DR. JOSE ANICAMA GOMEZ, QUIEN INFORMA LO- SIGUIENTE:

CURRICULO DE LA
CARRERA
DE PRE GRADO EN

ENFERMERIA

Modalidad Presencial

UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL PERU

Abril, 2023

La OMSE(2020) al analizar la siwsacidn de ia

enfermeria en el mundo 2020, sefialo ia lmgnrtancl_a 5 sy T
de Invertir en educacién, empleo y liderazgo, RN fosleccil,
destacd gue, a nivel mundial, existe un déficit de 5,2 “

millanes de profesionales.de enfermeria, la mavaoria
en paises de Amaérica Latina. (OMS, 2020)

En Perd hay 15,6 profesionales de enfermeria
por cada- 10000 habitantes, quo no cubren la
demanda de salud de la poblacidén.(INEI, 2021)

El estudio de mercado, reporid, gue existe un 38% de
nivel de nterés por la carrera de Enfermeria en
modaiidad presenciat e los atributos
diferenciales o valor agregado ofrecidos por la UA
versus los actuales perfiles del mercadoe son mas
atractivos (Directo Market, 2022).

La propuesta curricular de la carrera de Enferrnerla dal fa UA, brinda a sus

_estudiantes una formacidn integral con visi _intercultural, cie :

vy humanista, para que sean capaces de Ilderar equlpgs y gestionar el cuidudq
sanitaric de manera coherente con todos los cambios que se presenten en su
entorno.



Malla Curricular de la carrera Enfermeria
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Resumen del Plan de Estudio de la carrera

Enfermeria
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& Auténom

TIPQ:

CURSOS

NUMERO DECURSOS

HORAS CREDITOS

CREDITOS 38 200
VIRTUAL/PRESENCIAL 100%
CREDITOS DE ESTUDIOS GENERA 35

HORAS DE TEQRTA 69 32 101
HORAS DE PRACTICA 184 14 108
VIRTUAL/PRESENCIAL 84.62% 15.38% 299




CURRICULA DE LA
CARRERA PROFESIONAL
DE

TERAPIA FiSICA

Y REHABILITACION

Modalidad Presencial

UNIVERSIDAD .
AUTONOMA DEL PERU

Justificacion > Auténor




Malla Curricular de la Carrera de Terapia Fisica y

Rehabilitacion
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Terapia Fisica y Rehabilitacion

NPO, SEMIPRESENCIAL | PRESENCIAL VIRTUAL

CURSOS

TOTAL

CREDITOS

HORAS DE TEORIA _ 68 32 100
é HORAS DE PRACTICA ’ 186 14 200
) :

VIRTUAL/PRESENCIAL ; . 84.67% 15.33% 300




QUE, ACTO SEGUIDO EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS
DEL CUA, BRINDEN SU APROBACION DEL CURRICULO DE LA
CARRERA PROFESIONAL DE ENFERMERIA, MODALIDAD PRESENCIAL
Y CURRICULO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE TERAPIA FiSICA Y
REHABILITACION, MODALIDAD PRESENCIAL, EXPUESTO POR EL
DECANO DR. JOSE ANICAMA GOMEZ, NO HABIENDO OPOSICION POR

PARTE DE LOS MIEMBROS DEL CUA, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD:-

QUE, LA SECRETARIA GENERAL, INFORMA A LOS MIEMBROS DEL CUA
RESPECTO AL TEMA N° 04 DE AGENDA, QUE VERSA SOBRE LA
APROBACION DEL CURRICULO DE LA MAESTRIA EN PSICOLOGIA
CLINICA, MODALIDAD SEMIPRESENCIAL Y CURRICULO DE LA
MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA, MODALIDAD SEMIPRESENCIAL,
CONCEDIENDOLE EL USO DE LA PALABRA A LA DIRECTORA DE

POSGRADO MG, KARIN VARGAS TORRES, QUIEN INFORMA LO-

SIGUIENTE:

Curriculo Maestria en Psicologia Clinica - Modalidad Semipresencial

MALLA CURRICULAR MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA

l

CiKLod

CE’VI.CIIV )

1L

CIicLo m

l RESUMEBN - SEMIPRESENCIAL

: TR . o SEVIPRESENCIAL| PRESENCIAL | VIRTUAL TOTAL
MODELOS DE ANALISIS ¥ TRATAVKENTO DL UAS NUMERD DE CLURSOS [ [ 5 12
INTERVENTON CLINIEA PUCOMAGHCRTICOCLINIED - | 1R N U 05 DE ESTUDIOS GENERALES 5 0 0 [
e - e Il g |cunses seecincos a 2 3 3
5 CURSES DF ESPECIALIDAD 4 8 3 [
KB I de CURSOS PREENCIALES [
N'ge CURSOS SEMIPRESENCIALES Q
N' g CUREDS VIRTUALES 3
CAENTOE 24 ) 48
B lvmroaeressnon 50.00% 50.00% 0%
S |cremimos DEESTUDICs GENERALES o 0 [}
& |GREDITOSSTUDCSEsPECECOS | o 12 12
CAED) TOS £5 TU DI 06 ESPE0ALIDAD 3 12 35
HORAS DE TECRIA 18 18 36
‘ g HORAS DEPRACTICA 12 12 7]
VIRTUAL/PRESENC AL s0.00% 50007 60




LINEAS DE INVESTIGACION

» Persona, sociedad, empresa y estado.

'Llneas de aecfon de RSU.

> l. 1. Desarrollo e Innovacldn 50clal
> L.2. Salud Mental.

» L.3. Gestién Ambi_enta:.; ‘

Curriculo Maestria en Ciencia de Datos Modalidad A Distancia

MALLA CURRICU LAR MAESTRIA EN CIENCIA DE DATOS
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QUE, ACTO- SEGUIDO EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS

DEL CUA, BRINDEN SU APROBACION DEL CURRICULO DE LA
MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA, MODALIDAD SEMIPRESENCIAL Y
CURRICULO DE LA MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA, MODALIDAD
SEMIPRESENCIAL, EXPUESTO POR LA DIRECTORA DE POSGRADO MG.
KARIN VARGAS TORRES, NO HABIENDO OPOSICION POR PARTE DE
LOS MIEMBROS DEL CUA, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

QUE, LA SECRETARIA GENERAL, INFORMA A LOS MIEMBROS DEL CUA
RESPECTO AL TEMA N° 04 DE AGENDA, QUE VERSA SOBRE LA
APROBACION DEL CURRICULO DE LA MAESTRIA DE ADMINISTRACION
DE EMPRESAS, EN MODALIDAD SEMIPRESENCIAL, CONCEDIENDOLE
EL USO DE LA PALABRA A LA DIRECTORA DE POSGRADO MG. KARIN
VARGAS TORRES, QUIEN INFORMA LO SIGUIENTE:

Actualizacion Curriculo Maestria en
Administracion de Empresas a
Modalidad Semipresencial

Curriculo Maestria en Administracion de Empresas - Modalidad
Semipresencial

MALLA CURRICLILAR MAESTRIA EN-ADMINISTRACIGN DE EMPRESAS.
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» Persona, sociedad, empresa y estado..

QUE, ACTO SEGUIDO EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS
DEL. CUA, BRINDEN SUJ APROBACION DEL CURRICULO DE LA
MAESTRIA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS, EN MODALIDAD
SEMIPRESENCIAL, EXPUESTO POR LA DIRECTORA DE POSGRADO MG.
KARIN VARGAS TORRES, NO HABIENDO OPOSICION POR PARTE DE
LOS MIEMBROS DEL CUA, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

TEMA DE AGENDA N° 05

® APROBACION DE LOS RESPONSABLES DE LOS PROGRAMAS DE
LA SHMILI6.

QUE, LA SECRETARJA GENERAL, INFORMA A LOS MIEMBROS DEL CUA
RESPECTO AL TEMA N° 05 DE AGENDA, QUE VERSA SOBRE LA
APROBACION DE LOS RESPONSABLES DE LOS PROGRAMAS SMLE
CARRERA PROFESIONAL DE ENFERMERIA, MODALIDAD PRESENCIAL
Y CARRERA PROFESIONAL DE TERAPIA FISICA Y REHABILITACION,
MODALIDAD PRESENCIAL, QUE SERA EXPUESTO POR EL DECANO DE
LA FCH DR. JOSE ANICAMA GOMEZ, QUIEN INFORMA LO SIGUIENTE:




Propuesta Docente
Responsable

Enith Shirley Rivera Ramos

.| Coordinadora de la Carrera
de Profesional de
Enfermeria

Modalidad Presencial

Propuesta Docente
Responsable

Liliana Cisneros Simbron

Coordinadora de la Carrera
de Profesional de
Terapia Fisica y
Rehabilitacion

Modalidad Presencial

$ 4 4 4 b & B

Cirujana Dentista egresada de la Universidad

_Nacional Mayor: de San Marcos..

Licenciada en Enfermeria de la Universidad
Nacional del Centro-del Perii:

4+ Maesiria en Estomatologia UNMSM

Doctorado en Salud Pihblica (sto ciclo, en
proceso) UNFV

Maesiria en gestion de la educacion (en
proceso) USIL.

Miembro Silver de Ia Red de Construccion
ISESAC

Estndiante de la Universidad de Coaching

ontologico.

Licenciada en Tecnologia Médica en Terapia
Fisica v Rehabilitacion.

Segunda especialidad en Terapia Manual
Ortopédica.

Maestria en Docencia universitaria.
Pregrama de Especializacion en Fisioterapia
Oncolégica.

Especializacién en Docencia en Educacién

‘Especial.

Especializacién en Intervenciéon Docente en
Dificultades de Aprendizaje.

Curso de capacitacion internacional e
Fisioterapia Respiratoria.

Diplomado en Equinoterapia.

QUE, ACTO SEGUIDO EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS
DEL CUA, BRINDEN SU APROBACION SOBRE LOS RESPONSABLES DE

PRESENCIAL Y

CARRERA PROFESIONAL DE TERAPIA FISICA Y
REHABILITACION, MODALIDAD PRESENCIAL, EXPUESTO POR EL



DECANO DE LA FACUTLTAD DE CIENCIAS HUMANAS DR. JOSE
ANICAMA GOMEZ, NO HABIENDO OPOSICION POR PARTE DE LOS
MIEMBROS DEL CUA, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

QUE, LA SECRETARIA GENERAL, INFORMA A LOS MIEMBROS DEL CUA
RESPECTO AL TEMA N° 05 DE AGENDA, QUE VERSA SOBRE LA
APROBACION DE LOS RESPONSABLES DEL SMLIL6: MAESTRIA EN
CIENCIAS DE DATOS, MODALIDAD A DISTANCIA. Y MAESTRIA. EN
PSICOLOGIA CLINICA, MODALIDAD SEMIPRESENCIAL,
CONCEDIENDOLE EL USO DE LA PALABRA A LA DIRECTORA DE
POSGRADO MG. KARIN VARGAS TORRES, QUIEN INFORMA LO
SIGUIENTE:

PROPUESTA
DOCENTES RESPONSABLES

Coordinadora Maestria en Ciencia de Datos Modalidad A Distancia

= Ingeniera en Computacion, Universidad Fermin Toro,
Cabudare — Edo. Lara.

= Maestra en Educacién em UPEL — Instituto Pedagodgico
Barquisimeto “Luis Beltrén. Prieto Figueroa”, Barquisimeto —
Edo. Lara.

a » Actualmente, docente tiempo completo en la Escuela

i ;:" A Profesional de Ingenlerfa de Sistemas de la UA a cargo de las

et asignaturas: Big Data, Inteligencia Artificial y Programacidn

Concurrente y Distribuida.

ANA JULIETA GONZALEZ
-GARCIA




Coordinador Maestria en Psicologia Clinica Modalidad Semipresencial

* Lic. en Psicologia Humana, Universidad Alas Peruanas.
= Magister en Administracion de la Educacion, Universidad
; Privada César Vallejo.

= il « Actualmente, docente tiempo completo de la Escuela
HA o il Profesional de Psicologia a cargo de asignaturas: Dlagndstico e
V/h informe  psicolégico, Psicoteraple- conductual cognitiva |;

‘ Psicometria I.

JUAN CARLOS
BANOS RAMOS

-

QUE, ACTO SEGUIDO EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS
DEL CUA, BRINDEN SU APROBACION DE LOS RESPONSABLES DEL
SMLIL6: MAESTRIA EN CIENCIAS DE DATOS, MODALIDAD A DISTANCIA
Y MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA, MODALIDAD SEMIPRESENCIAL,
EXPUESTO POR LA DIRECTORA DE POSGRADO MG. KARIN VARGAS
TORRES, NO HABIENDO OPOSICION POR PARTE DE LOS MIEMBROS
DEL CUA, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

TEMA DE AGENDA N° 06

® APROBACION DE MOVILIDAD ACADEMICA A PARAGUAY.

QUE, LA SECRETARIA GENERAL, INFORMA A LOS MIEMBROS DEL CUA
RESPECTO AL TEMA N° 06 DE AGENDA, QUE VERSA SOBRE LA
APROBACION DE LA MOVILIDAD ACADEMICA A PARAGUAY, QUE SERA
EXPUESTO POR EL DRI. DR. IVAN RIVAROLA GANOZA, QUIEN INFORMA
LO SIGUIENTE.




Oficio N° 015 — 2023 — UA - DRI

Lima, Pert, 13 de abril del 2023.

Dr.

-Enrigque Vasquez Huaman
Rector

Universidad Auténoma del Perua
Presente. -

Ref: Movilidad Académica a Paraguay.

Reciba un cordial saludo a nombre de la Direccién de Relaciones Interinstitucionales
de la Universidad Auténoma del Pend.

Es grato dirigirme a usted para hacer de conocimiento que, por RESOLUCION N°060-
2023-UA-FCH/PS, expedida por el Decano de la Facultad de Ciencias Humanas, Dr.
José Anicama Gomez, con fecha 3 de abril del 2023, se aprobd la Movilidad

Académica Internacional de dos Docentes a Tiempo Completo de la Escuela
Profesional de Psicologia de la Universidad Auténoma del Peru al 39° Congreso
Interamericano de-Psicologia— CIP 2023, organizado por la Sociedad Interamericana

de Psicologia SIP, a llevarse a cabo en la ciudad de Asuncién — Paraguay del 26 al
30 de junio del 2023.

Las mencionadas docentes son las siguientes:




Nombres ¥ et Basapore | Celutar Carres Electronics

Apeliidos
Taniht Lisseth ' = " g o o
Cubss Romero AUF24TR0 | 1187288558 | 98780507 taniht.cubasg@autonoma . pe
Guissela
Yanessa 82731773 TERAZH81Z | SSBUTEU0R | gussela mendoraflautonomma.pe
_Mendoza Chaves

Las docioras Cubas vy Mendoza, por informacion gue ha sido considerada en la
resoiucion mencionada, han sido consideradas como ponentes en el 39° Congreso
Interamericanc de Psicologia de la Socledad interamericana de Psicologia, &
realizarse en Paraguay, representando a la Universidad Autdnoma del Perd.

Debemos precisar que o 39" Congreso Interamericano de-Psicologia fue declarado
de interés Nacional, Clentifico, Educative v Cultural, por el Goblerno del Paraguay el
miércolas 17 de agosio de 2022,

Por tal motive, sefor Reclor, soliciiamos culwir los gastos de pasajes adreos,
hospedais v seguro de viales, respectivas, establecidos en & POA de Movilidad
Académica Docente, una vez que sea aprobado por e Consejo Universitario
Académico, dal dia 14 abrit 2023,

QUE, ACTQ.SEGUIDO. EL. SENOR RECTOR SOLICITA. A. LOS MIEMBROS.

DEL CUA, BRINDEN SU APROBACION O DISCONFORMIDAD RESPECTO
A LA ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO DE ADMISION, EXPUESTO
POR EL DIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES DR. IVAN
RIVAROLA GANOZA, EN ESE SENTIDO TOMA EL USO DE LA PALABRA
LA PRESIDENTA DEL DIRECTOIO EXHORTANDCO QUE POR FAVOR SE
LLEVE A CABO EL PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD, AL MOMENTO DE
DEL INTERCAMBIO DE DOCENTES ENTRE UNIVERSIDADES CON. LAS
CUALES LA UA, MANTIENE CONVENIO ASI COMQ TAMBIEN SE
VERIFIQUE A TRAVES DE PLANIFICACION EL USO ADECUADO DE LOS
RECURSOS PARA LOS INTERCAMBIOS INTERNACIONALES DADO QUE
DEBERIAN VIAJAR AL EXTRANJERO LOS REPRESENTANTES DE LAS
ESCUELAS PROFEIONAL, MAXIME POR UN TEMA DE ACREDITACION.




CULMINADO LOS PUNTOS DE AGENDA, EL CUA SE PROCEDE A TOMAR
LOS SIGUIENTES ACUERDOS:

ACUERDO R° 1
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL
CUA EL ACTA # 05 DE SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO
DE FECHA 14 DE ABRIL DEL 2023,

ACUERDO N° 2
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, LA PROPUESTA DE CAMBIO DE
DENOMINACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE GESTION A
FACULTAD DE CIENCIAS DE GESTION Y COMUNICACIONES e INCLUSION
DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION A
LA FACULTAD DE CIENCIAS DE GESTION Y COMUNICACIONES.

ACUERDO N° 03
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, LA PROPUESTA DE CAMBIO DE
DENOMINACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS A FACULTAD
DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA SALUD.

ACUERDO N° 04

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, CURRICULO DE LA CARRERA
PROFESIONAL DE ENFERMERI{A, MODALIDAD PRESENCIAL.

ACUERDO N° 05

PRESENCIAL.




ACUERDO N° 06

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, CURRICULO DE LA MAESTRIA EN
CIENCIAS DE DATOS, MODALIDAD A DISTANCIA.

ACUERDO R° 07

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, CURRICULO DE LA MAESTRIA EN
PSICOLOGIA CLINICA, MODALIDAD SEMIPRESENCIAL.

ACUERDO N° 08

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, CURRICULO DE LA MAESTRIA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, EN MODALIDAD SEMIPRESENCIAL Y
ASI COMO TAMBIEN EL CAMBIO DE LA MODALIDAD

ACUERDO N° 09

SE APRUERA POR UNANIMIDAD, PROPUESTA DE LA COORDINADORA,
RESPONSABLE DE LA CARRERA PROFESIONAL DE ENFERMERIA,
MODALIDAD PRESENCIAL, LA MISMA QUE ESTARA A CARGO DE LA LIC.
ENITH SHIRLEY RIVERA RAMOS,

ACUERDO N° 10

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, PROPUESTA DE LA COORDINADORA,
RESPONSABLE DE LA CARRERA PROFESIONAL DE TERAPIA FISICA Y
REHABILITACION, LA MISMA QUE ESTARA A CARGO DE LA MODALIDAD
PRESENCIAL, LIC. LILIANA CISNEROS SIMBRON.




ACUERDO N° 11

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, PROPUESTA DE LA COORDINADORA,
RESPONSABLE DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS DE DATOS, MODALIDAD
A DISTANCIA, LA MISMA QUE ESTARA A CARGO DE LA ING. ANA JULIETA
GONZALES GARCIA,

ACUERDO N° 12
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, LA PROPUESTA DEL COORDINADOR,
RESPONSABLE DE LA MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA, MODALIDAD
SEMIPRESENCIAL, LIC, JUAN CARLOS BANOS RAMOS.

ACUERDO R° 13
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, LA PROPUESTA DEL COORDINADOR,

RESPONSABLE DE LA MAESTRIA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL, MG. LIZ ROBLADILLO BRAVO.




FIRMAN EN SENAL DE CONFORMIDAD

DRA.MARIA TERESA ACUNA DE ALFARO -
PRESIDENTA DEL DIRECTORIO

DR. ENRIQUE VASQUEZ HUAMAN -
RECTOR

DR. ANTHONY JOHAN ALFARO ACUNA -
GERENTE GENERAL

MG. JUAN HITLER ALFARO CABANILLAS -
MIEMBRO DEL DIRECTORIO

DRA. ROSA LARREA SERQUEN
VICERRECTORA ACADEMICA

DR. SANTIAGO BENITES CASTILLO -
VICERRECTOR DE INVESTIGACION

DR. ADOLFO ARANA SANCHEZ- DECANO DE
LA FACULTAD DE INGENIERIA Y
ARQUITECTURA

DRA. ROSA MORENO RODRIGUEZ -
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE GESTION

DR. JOSE ANICAMA GOMEZ - DECANO DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MG. KARIN VARGAS TORRES -
DIRECTORA DE LA ESCUELA DE POSGRADO

GABRIELA CAMARGO OLIVERA -
REPRESENTANTE DE LOS GRADUADOS

MG. LILIAM LESLY CASTRO RODRIGUEZ -
SECRETARIA GENERAL




